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• С НОВЫМ ГОДОМ!

ЦЕРЕМОНИЯ

Только ВПЕРЁД!
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Дорогие друзья!
В канун Нового года мы по традиции 
оглядываемся на год прошедший, оце-
ниваем нашу работу.

Начать я хотел бы со слов благодарности 
Назиму Тофиковичу Эфендиеву, который 
верным курсом провёл Металлоинвест че-

рез все сложности 2023 года. Под его руковод-
ством компания успешно преодолела, возмож-
но, самый сложный период в своей истории: 
пандемия, геополитическая турбулентность, 
кардинальные изменения в цепочках поставок. 
Несмотря на серьёзные вызовы, мы обеспечили 
стабильное производство и сбыт продукции и 
сохранили все социальные обязательства перед 
сотрудниками. Заработная плата на предприя-
тиях Металлоинвеста четвёртый год подряд по-
вышалась два раза в год.

Хочу сказать большое спасибо каждому сотруд-
нику Лебединского и Михайловского ГОКов, 
Оскольского электрометаллургического ком-
бината, Управляющей компании, УралМетКома, 
Рудстроя, МКС, Медиацентра, медицинских уч-
реждений, комбинатов питания и других наших  
организаций — за хорошую работу и вовлечён-
ность. Я горжусь коллективами наших предпри-
ятий и убеждён, что в Металлоинвесте работают 
лучшие профессионалы горно-металлургичес-
кой индустрии.
Сегодня компания уверенно стоит на ногах и 
строит большие планы на будущее. Это прежде 
всего ваша заслуга, наши дорогие сотрудники!
Уважаемые партнёры, коллеги! Спасибо за ваш 
профессионализм, открытость и готовность к 
поиску совместных ответов на рыночные вызо-
вы. В 2023 году компания продолжила реализа-
цию масштабной инвестиционной программы. 
На Лебединском ГОКе модернизирована девя-
тая технологическая секция обогатительной фа-

брики, идёт строительство нового экологически 
значимого хвостохранилища. Завершается вто-
рой этап строительства дробильно-конвейерно-
го комплекса в карьере Михайловского ГОКа. 
На ОЭМК практически готов к запуску новый  
шаропрокатный комплекс.
Мы успешно перестроили логистику, преодоле-
ли основные сложности в области закупок за-
пасных частей и оборудования, наращиваем 
собственные компетенции в исследованиях и 
разработках. Приоритетным для нас остаётся 
направление безопасности труда. Показатель 
травматизма снижается. Продолжаем систем-
ную работу по достижению главной цели —  
исключить смертельный травматизм на произ-
водстве к 2025 году.
При поддержке Металлоинвеста в наших горо-
дах продолжаются изменения, направленные на 
повышение качества жизни. В 2023 году созда-
ны новые благоустроенные общественные про-
странства: аллея имени Андрея Владимировича 

Варичева в Железногорске, каток в Губкине, на-
бережная реки Осколец в Старом Осколе.
В 2024 году нам предстоит решать важные зада-
чи. Перед компанией стоит цель перейти к актив-
ному развитию и строительству новых производ-
ственных мощностей. Мы планируем начать реа-
лизацию масштабных инвестиционных проектов, 
чтобы в перспективе трёх-четырёх лет вывести 
Металлоинвест на принципиально новые рыноч-
ные позиции. Это непростая и амбициозная зада-
ча. Она потребует от каждого из нас максималь-
ных усилий. Но у меня нет сомнений в успехе.
От всей души поздравляю с наступающим 
праздником весь большой коллектив Металло-
инвеста, партнёров и друзей компании! Желаю 
вам и вашим близким успехов во всех делах, 
здоровья и благополучия! Пусть все наши планы 
обязательно осуществятся, а мечты — сбудутся!  
С Новым годом!

Олег Крестинин,
генеральный директор Металлоинвеста  

 ‐ Специальную премию генерального директора Металлоинвеста получили  директор департамента развития системы управления промышленной безопасности  
и охраны труда Владимир Варламов и заместитель руководителя компании по финансам и экономике Алексей Воронов

В Москве прошла церемония 
награждения лучших 
сотрудников Металлоинвеста. 
Подводя итоги уходящего 
года, руководители компании 
назвали со сцены обладателей 
премии «Человек года 
Металлоинвест» и звания 
«Заслуженный работник 
Металлоинвест».    ›  2
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постоянного стремления к раз-
витию, источник новых знаний 
для коллег. 

— Звание «Заслуженный ра-
ботник» — это высшая награда, —  
подчеркнул он. — К сожалению, 
мы можем представить к ней 
лишь несколько человек, но на 
самом деле её заслуживают все 
те, кто сейчас трудится в карье-
рах, стоит у электропечей и про-
катных станов. И чем больше бу-
дет таких людей, тем сильнее бу-
дет компания.

Затем настал черёд самой 
интригующей части — со сцены 
прозвучали имена обладателей 
премии «Человек года Металло-
инвест». Незадолго до этого на 
каждом предприятии компании 
выбрали своих финалистов в че-
тырёх номинациях: Забота, Парт- 
нёрство, Качество и Развитие. Все 
они прибыли в Москву: на награ-
ду и почётное звание претендо-
вали сорок лучших сотрудни-
ков. Из их числа лишь четверым 
предстояло поняться под звуки 
фанфар на сцену. Имена побе-
дителей до последнего держали  
в тайне. 

Забота

Металлоинвест сделал заботу 
своей корпоративной Ценностью, 
и это отличает его от других ком-
паний индустриального секто-
ра, отметили заместитель гене-
рального директора по устойчи-
вому развитию и корпоративным 
коммуникациям Юлия Мазанова 
и заместитель генерального ди-
ректора по организационному 
развитию и управлению персо-
налом Андрей Белышев. В зоне 
ответственности компании —  
сотрудники, их безопасность на 
рабочем месте, комфортные ус-
ловия жизни на территориях, где 
расположены предприятия, эко-
логия. А главным показателем 
заботы выступает тот факт, что 
активная и талантливая моло-

В центре внимания

ЦЕРЕМОНИЯ

Елена Филатова 
Фото Владимира Авдеева

Торже с т в ен н ы й в е-
чер прошёл в Мос-
ковском академичес- 
ком Музыкальном те- 
атре имени К. С. Ста- 

ниславского и В. Н. Немировича- 
Данченко. 

Приветствуя гостей, гене-
ральный директор Металлоин-
веста Олег Крестинин передал 
слова поздравлений с наступаю-
щим Новым годом от председа-
теля Совета директоров компа-
нии Назима Эфендиева, который 
не смог присутствовать на ме-
роприятии. Он отметил, что под 
руководством Эфендиева компа-
ния справилась с пандемией, по-
терей рынков, разрывами цепо-
чек поставок, технологическими 
проблемами.

— Сегодня мы спокойно смот-
рим в будущее, — подчеркнул ру-
ководитель компании. — И это, 
конечно, благодаря самоотвер-
женному труду нашего многоты-
сячного коллектива. Мы твёрдо 
стоим на ногах, все запланиро-
ванные проекты будут реализо-
ваны, мы непременно достигнем 
поставленных целей. Желаю вам 
здоровья, счастья, успехов в на-
шем непростом деле! 

Праздник продолжила цере-
мония награждения. Звания «По-
чётный металлург» удостоены ди-
ректор по инвестициям Наталья 
Грызанова и начальник управле-
ния сложного технологического 
оборудования и услуг Александр 
Астахов. Награды им вручил Олег 
Крестинин.

Чествовали на предновогод-
нем торжестве и заслуженных ра-
ботников Металлоинвеста. Как 
отметил первый заместитель ге-
нерального директора — дирек-
тор по производству Алексей Куш-
нарев, каждый из них — пример 
высочайшего профессионализма, 

Только ВПЕРЁД!
Металлоинвест вручил главные корпоративные награды 

дёжь не стремится покинуть род-
ные города.

— На предприятиях Металло-
инвеста трудится много динас-
тий. И это наша общая заслуга 
и главная победа, — отметила 
Юлия Мазанова. — Компания — 
наша семья, где мы привыкли за-
ботиться друг о друге.

«Человеком года» в номина-
ции «Забота» стал Александр 
Козлов, электрослесарь обогати-
тельной фабрики Михайловского  
ГОКа. По его мнению, заботиться 
обо всех, кто нуждается в помо-
щи, — это норма.

— Компания поддерживает 
наши добрые инициативы, — 
считает Александр. — Например, 
мы с коллегами на безвозмездной 
основе три раза в неделю занима-
емся с детьми в спортивном клу-
бе «Скала». И у наших гиревиков 
уже есть серьёзные достижения. 
Награда от Металлоинвеста —  
подтверждение того, что мы — на 
верном пути. Идём дальше!

Качество

Заместитель генерального ди-
ректора по финансам и экономи-
ке Алексей Воронов и замести-
тель генерального директора по 
взаимодействию с органами госу-
дарственной власти Юлия Шабала 
уверены: качество жизни компа-
нии — это не только про качество 
продукции, но и про качество це-
лей, идей и проектов компании.

От чего зависит результат? От 
любви, уверен победитель в но-
минации «Качество» Алексей Си-
делев, токарь управления по про-
изводству запасных частей ОЭМК.

— Я двадцать лет на комбина-
те. Работу свою люблю. Иной раз 
мне  кажется, что знаю о ней всё 
до мелочей. Коллектив у нас — от-
личный, — говорит Алексей. — А 
потому на рабочее место я всегда 
иду с гордостью, домой после сме-
ны — с радостью. 

 / На сцену вместе с руководителями Металлоинвеста и управляемых обществ поднялись обладатели звания «Заслуженный работник Металлоинвест»

 ‐ Знака «Почётный металлург» удостоены Наталья Грызанова и 
Александр Астахов

 ‐ Коллеги электрослесаря Александра Козлова, получившего 
звание «Человек года Металлоинвест», едва не задушили его в своих 
объятиях
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В центре внимания

Производственный цикл большого предприятия устро-
ен так, что работа на нём не останавливается ни на 
минуту. Даже в ночь с 31 декабря на 1 января на ком-

бинатах Металлоинвеста кипит жизнь. Мы попросили со-
трудников компании рассказать о том, как проходят их но-
вогодние смены.

Артём Мариечко, начальник смены в 
карьере автотракторного управления 

Лебединского ГОКа:
— На комбинате я работаю десять лет. 

График у нас сменный, поэтому уже три 
раза мне доводилось дежурить в ново-
годнюю ночь. Производство Лебединского  

ГОКа непрерывное, а потому даже празд-
ничная смена мало чем отличается от при-

вычной. Разве что настроение более припод-
нятое, радостное. Уже по дороге на работу видишь счастливые 
лица людей: коллеги словно находятся в предвкушении чего-то 
светлого. Атмосфера Нового года чувствуется и дома, и в каби-
нете, и даже на глубине рудной чаши.

Как правило, в эту ночь коллеги — водители самосвалов — 
украшают кабины и палубы большегрузов мишурой или другой 
тематической атрибутикой. Если есть возможность, перекусы-
ваем салатиками и бутербродами из дома. Если нет — угощаем 
друг друга конфетами. И, конечно, следим за временем. 

Как только стрелки часов приближаются к полуночи, до-
стаём смартфон и слушаем видеообращение президента. А 
после боя курантов обмениваемся поздравлениями по ра-
ции со всеми, кто в эту ночь в смене. Затем звоним родным 
и друзьям по видеосвязи, чтобы увидеть их лица и сказать 
приятные слова.

Юрий Смолянинов, водитель автомо-
биля по вывозке горной массы из карье-

ра Михайловского ГОКа:
— На комбинате я работаю водителем 

уже 23 года. За это время не раз встре-
чал Новый год за баранкой своего авто-
мобиля, начиная с ГАЗа и заканчивая 

220-тонным БелАЗом, которым управляю 
сейчас. В новогоднюю ночь праздник особо 

не ощущаю. Всё-таки на работе голова занята 
другим: важно выполнить производственный план, не допус- 
тить никаких нарушений требований охраны труда и про-
изводственной безопасности. Единственный момент — по-
здравление родных и близких по телефону после полуночи.  

А в этом году я даже рад, что работаю в новогоднюю ночь: 
у моей жены, которая трудится на обогатительной фабрике, 
также ночная смена. Всей семьёй за накрытым столом мы 
соберёмся 1 января. Позовём друзей и родителей и, пусть и 
с опозданием, но достойно все вместе встретим праздник. А 
на следующий день, наверное, махну с коллегами на зимнюю 
рыбалку. Если, конечно, погода позволит.

Денис Тищенко, подручный сталевара 
электросталеплавильного цеха ОЭМК:  

— Новый год в этом году я буду встре-
чать у печи. Но не у той, где готовят празд-
ничные блюда. Я буду плавить сталь! Моя 
смена выпала на новогоднюю ночь уже в 
первый год работы в ЭСПЦ. 2011-й я встре-

чал вместе со своей, теперь уже родной  
бригадой № 1. 
Оказалось, работать в Новый год даже ин-

тересно. Содержательно ночная смена с 31 декабря на 1 ян-
варя ничем не отличается от всех остальных, ведь у нас не-
прерывное производство, график, план. Просто в эту ночь у 
людей особое настроение. Да и атмосфера соответствующая. 
Цех украшают, на каждом участке или на посту управления 
наряжают небольшие ёлочки. 

Все улыбаются, желают друг другу счастья. Звучат и по-
здравления по селектору — правда, очень коротко, ведь ме-
таллурги — мужики суровые, да и на таком ответственном 
производстве нельзя надолго связь занимать. 

Дома встречать Новый год, конечно, лучше. За празднич-
ным столом собираются все: жена Наталия, дочки — девяти-
летняя Оля и Дарья, которой сейчас чуть больше годика, ба-
бушки и дедушки… После полуночи я обязательно позвоню 
домой, чтобы почувствовать себя вместе с родными. Но, знае-
те, уж лучше работать 31 декабря в ночь, чем 1 января в день!

Подготовили Наталья Хаустова, 
Мария Коротченкова, Ирина Милохина

Фото Александра Белашова,  
Марии Коротченковой, Валерия Воронова

• ЛЮДИ ДЕЛА

Производство. 
График. План
Что думают горняки и металлурги  
о работе в новогоднюю ночь

Развитие

Мир усложняется, но Метал-
лоинвест достойно отвечает на 
вызовы времени, потому что 
стремительно развивается. Об 
этом говорили, вручая награду 
победителю в номинации «Раз-
витие», директор по стратегии, 
слияниям и поглощениям ком-
пании Юрий Гаврилов и дирек-
тор по инвестициям Наталья 
Грызанова. Она напомнила ци-
тату из известной сказки Лью-
иса Кэрролла «Алиса в Стране 
чудес»: «Нужно бежать со всех 
ног, чтобы только оставаться на 
месте, а чтобы куда-то попасть, 
надо бежать как минимум вдвое 
быстрее!». В масштабах компа-
нии это значит, что достижение 
высоких результатов требует 
постоянной работы над собой и 
упорного труда. 

— Развитие — это всегда ре-
зультат совместных усилий, — 
сказала Наталья Грызанова. — 
Пусть наступающий год откроет 
нам новые возможности, укрепит 
веру в себя.

 Не сомневается в этом и дро-
бильщик дробильно-сортировоч-
ной фабрики Лебединского ГОКа 

Номинация 
«ЗАБОТА»

Александр Козлов, 
электрослесарь 
обогатительной 

фабрики 
Михайловского ГОКа

Вадим Фильчаков. В уходящем го-
ду вместе с коллегами он занимал-
ся модернизацией конвейера. И 
это дало солидный экономичес-
кий эффект.

— Нужно просто включать го-
лову — тогда и результат не заста-
вит себя ждать! — уверен облада-
тель звания «Человек года» в но-
минации «Развитие».

Партнёрство

Когда-то Елена Гридчина меч-
тала о карьере учителя физкуль-
туры. Но в итоге по совету под-
руги стала… машинистом крана 
УралМетКома. 

— Я пришла, попробовала и 
осталась. Семнадцать лет рабо-
таю и ни разу не пожалела, — рас-
сказывает победитель в номина-
ции «Партнёрство». — В коллек-
тиве что важно? Плечо товарища. 
Я очень ценю поддержку и всегда 
сама стараюсь её оказать. В нашей 
работе без этого никак!

Вручая ей заветную статуэт-
ку, заместитель генерального ди-
ректора по промышленной безо- 
пасности, охране труда и окру-
жающей среды Металлоинвеста 
Александр Дьяконов и управля-

Доска почёта

Человек года Металлоинвест

Заслуженный работник Металлоинвест

Номинация 
«ПАРТНЁРСТВО»
Елена Гридчина, 
машинист крана 

УралМетКома

Номинация 
«РАЗВИТИЕ»

Вадим Фильчаков, 
дробильщик  дробильно- 

сортировочной  
фабрики  

Лебединского ГОКа

Номинация
«КАЧЕСТВО»

Алексей Сиделев, 
токарь управления 

по производству 
запасных частей ОЭМК 

им. А. А. Угарова

ющий директор «МКС», главный 
бухгалтер Металлоинвеста Елена 
Шахова пожелали победительнице 
и всей команде Металлоинвеста не 
останавливаться на достигнутом.

— Только вперёд! — заключила 
Елена Шахова.

Специальная премия

В этом году специальную пре-
мию генерального директора по-
лучили заместитель руководи-
теля компании по финансам и 
экономике Алексей Воронов и ди-
ректор департамента развития 
системы управления промыш-
ленной безопасности и охраны 
труда Металлоинвеста Владимир 
Варламов. Эффективность их ра-
боты не требует дополнительных 
комментариев, подчеркнул Олег  
Кристинин, она видна в ре-
зультатах деятельности Метал- 
лоинвеста. 

По окончании церемонии на-
граждения гостей ждал подарок 
от компании — выступление ар-
тистов одного из лучших теат-
ров России. Горняки и металлур-
ги увидели новую версию бале-
та «Щелкунчик» в хореографии 
Юрия Посохова.

 / В Московском академическом музыкальном театре имени К. С. Станиславского  
и В. Н. Немировича-Данченко постарались создать по-настоящему праздничную атмосферу

Светлана Вохмякова, 
главный специалист 
управления машиностроения 
и автомобильной 
промышленности 
Металлоинвеста;

Вячеслав Горбатенко, 
главный геолог 
производственно-технической 
дирекции Лебединского ГОКа;

Александр Гранков, 
машинист мельниц 
обогатительной фабрики 
Лебединского ГОКа;

Александр Остроущенко, 
ведущий инженер 
обогатительной фабрики 
Михайловского ГОКа;

Игорь Семыкин, 
электрослесарь  
по ремонту оборудования 
распределительных  
устройств энергоцентра 
Михайловского ГОКа;

Сергей Сорокин, 
оператор поста управления 
сортопрокатного цеха №2 
ОЭМК;

Татьяна Карпачёва, 
генеральный директор 
Торгово-производственного 
объединения;

Юрий Акулов,  
кровельщик по рулонным 
кровлям и кровлям из штучных 
материалов, занятый на 
работах с применением 
мастик и грунтовок, Рудстроя 
(подразделение г. Старый Оскол);

Сергей Некрылов,  
начальник управления 
сопровождения экспортно- 
импортных операций МКС.
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Ирина Милохина  
Фото Валерия Воронова

Центр карьеры «На 
работу в Металло-
инвест» открылся 
в торговом центре 
в Старом Осколе. 

Теперь соискателям не на-
до ехать на ОЭМК или Лебе-
динский ГОК, чтобы узнать о 
вакансиях, условиях трудо- 
устройства и социальных про-
граммах. Оставить резюме, 
заполнить анкету и даже по-
лучить от рекрутеров направ-
ление на собеседование с ру-
ководителем подразделения 
можно прямо в офисе. 

— Мы становимся ещё бли-
же к тем, кто желает стать ча-
стью нашей команды, — под-
чёркивает заместитель ге-
нерального директора по 
организационному разви-
тию и управлению персона-
лом Металлоинвеста Андрей 
Белышев. 

Студенты оценили

В светлом офисе демон-
стрируют видеоролики, рас-
сказывающие о работе пред-
приятий компании. На стелла-
же — образцы производствен-
ной продукции ОЭМК и Лебе-
динского ГОКа, на стойке — 
печатной. А за столом посети-
телей консультируют специа-
листы по подбору персонала.

Первыми посетителями 
Центра карьеры стали сту-

Наталья Хаустова 
Фото  
Александра Белашова

Бетонщики и арма-
турщики, каменщи-
ки и монтажники, 

бульдозеристы и маши-
нисты крана, конструк-
торы и проектировщики 
сменили спецодежду на 
деловые костюмы, чтобы 
на торжественном собра-
нии встретиться с колле-
гами из разных подраз-
делений, услышать по-
здравления от руковод-
ства Металлоинвеста и 
предприятия.

— Вам по силам лю-
бые задачи, вы смело бе-
рётесь даже за те сферы 
строительства и ремон-
тов, в которых раньше не 
имели опыта. Всё полу-
чается, потому что кол-
лектив Рудстроя работает 
на результат, — отметил, 
поздравляя строителей, 
первый заместитель ге-

Работодатель стал блилиже
Зачем Металлоинвесту кадровый офис

нологий, добыча и перера-
ботка полезных ископаемых 
заинтересовала ещё в школе. 
Во время производственной 
практики работал станочни-
ком в ремонтно-механичес-
ком цехе ОЭМК. Сегодня за-
нимается научно-исследо-
вательской работой. И счи-
тает открытие офиса хоро-
шей идеей. 

— На производство посто-
роннему человеку попасть 
очень сложно, — отмечает он. —  
А в Центр карьеры легко  
прийти в любой день.

• СОБЫТИЕ

Под Новый год
Сотрудники Рудстроя подвели итоги 
уходящего года

нерального директора — 
директор по производству 
Металлоинвеста Алексей 
Кушнарев.

2023 год принёс ком-
пании немало вызовов. 
Но профессионализм со-
трудников и накопленный 
опыт помогают справ-
ляться с самыми амби-
циозными задачами, ко-
торые ставит заказчик, 
у верен исполн яющий 
обязанности генераль-
ного директора Рудстроя 
Сергей Храмов

— На ОЭМК в срок сда-
ли шаропрокатный стан, 
выполнили констру к-
цию градирни третьего 
оборотного цикла водо-
снабжения, укладыва-
емся в график по шла-
ковой яме. На Лебедин-
ском ГОКе зап устили 
сгуститель № 1, произ-
вели большой объём ра-
бот по реконструкции де-
вятой технологической 
секции обогатительной  
фабрики. На Михайлов-

НОМИНАЦИЯ ПОБЕДИТЕЛЬ

Инна Шокова, ведущий инженер-
проектировщик аппарата управления

Алексей Махонин, монтажник  
по монтажу стальных и 
железобетонных конструкций 
подразделения города Старый Оскол
Тарас Власов, электрогазосварщик, 
занятый на резке и ручной сварке 
автотракторного управления

Татьяна Седых, начальник 
участка металлоконструкций 
производственного комплекса

денты СТИ НИТУ «МИСИС». 
Третьекурсница Аделина Ги-
ряйнова родилась в Железно-
горске, но получать высшее 
образование приехала в Ста-
рый Оскол.

— Мои родители работа-
ют на Михайловском ГОКе, а 
я хочу стать металлургом. Уже 
подала документы для трудо-
устройства на ОЭМК, — гово-
рит она.

Егора Кудинова, который 
оканчивает обучение на фа-
культете металлургических 
машиностроительных тех-

менить человеческого обще-
ния. Мы приглашаем в Центр 
карьеры квалифицированных 
специалистов, а также людей, 
которые хотели бы попробо-
вать себя в новой для себя спе-
циализации. Будем очень ра-
ды видеть молодых специа-
листов, желающих построить 
карьеру в реальном секторе 
экономики.

По словам управляюще-
го директора Лебединского  
ГОКа Ильдара Искакова, в 
Центре карьеры будут прохо-
дить тематические встречи с 
молодыми людьми. Предпри-
ятию важно не только расска-
зать о производственных до-
стижениях, но и корпоратив-
ной культуре, в центре кото-
рой находится человек труда.

— Наши будущие коллеги, 
придя сюда, заинтересуют-
ся, получат чёткое понима-
ние о перспективе, захотят 
связать свою судьбу с Метал-
лоинвестом, — соглашается с 
ним управляющий директор 
ОЭМК Кирилл Чернов. — Мы 
поможем каждому выбрать 
себе карьерный маршрут на 
несколько лет вперёд, научим 
добиваться своих целей.

 ‐ О воз-
можностях 
трудо-
устройства 
с готов-
ностью 
расскажут 
и студенту, 
и профес-
сионалу со 
стажем

«Ничто  
не может  
заменить  
человеческого  
общения».

Приходите — 
будем рады

От замысла Центра по 
подбору персонала до его от-
крытия прошло всего два с 
половиной месяца

— Конечно, способов при-
влечени я персона ла не-
мало, — рассуждает руко-
водитель направления по 
подбору персонала Метал-
лоинвеста Юлия Провор- 
ная. — Среди них — объявле-
ния в газетах, на различных 
сайтах. Но ничто не может за-

ском ГОКе в плановом ре-
жиме проводим рекон-
струкцию комплекса до-
обогащения концентрата. 
Также в активной фазе —  
проекты на «Удоканской 
меди», — перечисляет ру-
ководитель общества.

За реализацию инве-
стиционных проектов Ме-
таллоинвеста и успехи на 
строительных площадках 
сотрудникам Рудстроя 
вручили благодарствен-
ные письма губернатора 
Белгородской области, 
грамоты Металлоинве-
ста и ОЭМК. Руководители 
компании передали ста-
туэтки обладателям по-
чётного звания «Человек 
года Рудстрой».

— На общий праздник 
приехали сотрудников из 
наших подразделений, 
действующих в разных 
городах. Это верное ре-
шение: люд ям прият-
но встретиться с колле-
гами, пообщаться в не-
формальной обстанов-
ке, — говорит главный 
инженер обособленно-
го подразделения горо-
да Железногорск Михаил 
Биленко. — Спасибо ру-
ководству за добрые сло-
ва, а артистам — за яркие 
выступления!

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ! 
ДОРОГИЕ ДРУЗЬЯ!
В преддверии Нового года —  
время подводить итоги про-
шедшего, время поздравле-
ний и время строить планы 
на следующий год. 2023 год 
бросил нам немало производ-
ственных вызовов. Проверял 
на прочность, на профессио-
нализм, на неравнодушие. Но 
и подарил строителям поводы 
для гордости. Мы сохранили 
устойчивость и отработали 
с хорошими результатами. Я 
благодарю каждого из вас за 
мастерство, железный харак-
тер, целеустремлённость, оп-
тимизм и большую поддержку, 
за ваш вклад в наше успешное 
производство. Желаю вам 
безопасной работы и успехов 
в каждую смену. Здоровья и 
благополучия вашим семьям! 
Мира, радости и добра! 

Сергей Храмов,  Сергей Храмов,  
и. о. генерального и. о. генерального 
директора Рудстроядиректора Рудстроя

 ‐ Заместитель генерального директора по промыш-
ленной безопасности, охране труда и окружающей  
среды Металлоинвеста Александр Дьяконов поздравил 
ведущего инженера-проектировщика Инну Шокову  
с присуждением почётного звания «Человек года 
Рудстрой» в номинации «Партнёрство»
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«Ничто  
не может  
заменить  
человеческого  
общения».

С наступающим!

Ярослав Макаров 
Фото Александра Белашова

Сегодня новогодний пода-
рок от предприятия кажет-
ся обычным приложением 
к празднику. Но была целая 
эпоха, когда руководству 

комбинатов приходилось ломать го-
лову над тем, что подарить «под ёлоч-
ку» работникам и их детям. И добыва-
ли (!) подарки иногда самыми неожи-
данными способами.

Николай Полулях, председа-
тель профсоюзного комитета со-
ртопрокатного цеха № 1 Осколь-
ского электрометаллургического 
комбината:

— Я хорошо помню 
конец восьмидеся-

тых, закат пере-
стройки. Хозяй-
ственные связи 
в стране рушат-
ся, в магазинах —  

дефицит, обычных 
конфет купить негде 

даже на одну семью, не 
то что на огромное предприятие! В 
канун очередного Нового года комби-
нату удалось выйти на крупную кон-
дитерскую фабрику. Расчёт за про-
дукцию осуществляли не деньгами, 
а бартером, причём через несколько 
участников, по принципу «ты — мне, 
я — тебе». 

Помню, как на комбинат привез-
ли эти конфеты, насыпанные прямо 
в огромные ящики. И как коллеги из 
разных подразделений приходили и 
кропотливо раскладывали сладости 
по отдельным пакетам: по пять-шесть 
конфет разных марок, чтобы всем обя-
зательно досталось. Расфасовывали и 
драже — его тоже прислали! До «мар-
сов» и «сникерсов» оставалось ещё 
три-четыре года…

Потом, в начале девяностых, ново-
годние подарки перестали быть прос-
то знаком внимания. Перед Новым го-
дом работникам комбината выдавали 
продуктовые наборы: колбасу, хоро-
шие консервы, иногда даже по баночке 
красной икры. Это было хорошим под-
спорьем для праздничного стола, если 
учитывать пустые полки и драконов-
ские цены в магазинах. И как радова-
лись люди таким подаркам!

Дмитрий Азаров, с 1991 по  
1995 год — председатель профкома 
Лебединского ГОКа:

— Новогодний «пода-
рочный фонд» в нача-

ле девяностых мы 
формировали раз-
ными путями. Для 
этого приходилось, 
как тогда говори-

лось, крутиться. 
Очень хорошо по-

могал в этом вопросе 
Анатолий Калашников, который в те 
годы был директором комбината. Бла-
годаря его пробивному характеру нам 
удалось договориться с крупной фир-
мой в Чехии — и работники комбината 
получили прекрасные чешские новогод-
ние наборы. Яркая упаковка, необычные 
конфеты, хрустящие вафли — в то время 
всё это было в диковинку! 

В самые трудные годы мы формиро-
вали мясные наборы с помощью мест-
ных сельхозпредприятий. Дружи-
ли со старооскольской кондитерской  
фабрикой, которая выручала нас слад-
кой продукцией. 

Большая часть этой работы строи-
лась на бартере. Например, мы поста-
вили окатыши и концентрат Магни-
тогорскому металлургическому ком-
бинату. Магнитка, в свою очередь, 

снабдила железом для банок консерв-
ный завод на Дальнем Востоке. За-
вод расплатился продукцией с маг-
нитогорцами, а они поделились с на-
ми. Так в 1994 году мы добыли для  
лебединцев два вагона — 120 тонн! — 
первоклассных рыбных консервов. 

Александр Быканов, с 1991 по  
2019 год — начальник социального 
управления Михайловского ГОКа:

  — Подготов-
ка подарков всегда 

была частью пред-
праздничных хло-
пот на комбинате. 
В разные периоды 
нам предстояло 

заготовить от 15 до 
23 тысяч подарочных 

наборов. 
Что учитывали, формируя празд-

ничный «кулёк» (как его называли в 
народе)? В непростые для страны 90-е 
годы во главу угла ставили вес подар-
ка: чтобы ребёнок наелся. Что там го-
ворить — каждой вложенной в «кулёк» 
мандаринке дети тогда радовались без 
памяти! Одновременно мы старались, 
чтобы набор выглядел «богато», вклю-
чал больше дорогих шоколадных кон-
фет. И нередко поиск хороших сладо-
стей был настоящим приключением.

Помимо традиционных 
сладостей от Металло-
инвеста, дети сотруд-

ников компании в этом го-
ду получили в подарок ещё 
и новогодний выпуск журна-
ла «Рудик». Сказочный пер-
сонаж, имя которого носит 
издание, рассказывает маль-
чишкам и девчонкам о том, 
где и как работают родите-
ли, знакомит с горным делом 
и металлургией, приглашает 
заняться туризмом в городах, 
где живут и трудятся сотруд-
ники Металлоинвеста.

Под яркой обложкой — со-
веты о том, как провести ново-
годние каникулы, комикс про 
таинственную Рудную деву и 
сказка о Железной стране, сти-
хи про Деда Мороза и удиви-
тельные факты о бронзовом ве-
ке, всевозможные головоломки 
и даже открытки, которые мож-
но вырезать, подписать и пода-
рить близким людям.

Всего за три месяца с мо-
мента выхода первого номера 
«Рудик» умудрился взять на-
грады сразу трёх всероссий-
ских конкурсов корпоратив-

ных медиа. Его оценило жю-
ри премии Intercom, его от-
метили на форуме «МЕТАЛЛ- 
ЭКСПО-2023», ему дали вто-
рое место среди лучших 
корпоративных журна-
лов страны на конкурсе 
«Медиа-лидер». Мно-
гие профессиона-
лы отметили, что 
Металлоинвест, по 
сути, задал новый 
тренд, рассказывая об от-
расли и предприятиях компа-
нии детям младшего школьно-
го возраста

ИСТОРИЯ

Новый год… по бартеру
Какие подарки радовали горняков и металлургов три десятилетия назад

Помню, в один год мы по бартеру по-
лучили подарки от… атомной электро-
станции. АЭС поставляла комбинату 
электроэнергию, а мы расплатились с 
ней окатышами. Электростанции ока-
тыши были не нужны, но они тоже рас-
считались ими с каким-то другим пред-
приятием. А нам компенсировали часть 
наших затрат новогодними подароч-
ными наборами — уже готовыми, упа-
кованными, мы забирали их из Курска. 

Когда экономическая ситуация не-
много выправилась, мы стали обращать 
внимание и на эстетику: старались, что-
бы подарки были не только вкусными, 
но и красивыми, яркими. Например — 
с упаковкой в виде большегрузного ав-
томобиля, с нашей символикой. Были и 
металлические коробки, и деревянные 
шкатулки, и удобные сумки — в них по-
том дети носили сменку на спортивные 
секции. И само вручение подарков всегда 
делали частью праздника: дети получа-
ли их на утренниках и концертах обяза-
тельно из рук Деда Мороза и Снегурочки. 

Нужны ли новогодние подарки се-
годня? А как же! Ведь подарок — это не 
просто сладости, даже самые дорогие и 
вкусные. Любой ребёнок ждёт под Но-
вый год чуда. И подарок, который при-
носит с работы папа или мама, — это 
и есть маленькое чудо, к которому мы 
приложили руку. 

• ЖУРНАЛ

«Рудик» снова пришёл в гости
Детский журнал стал частью новогоднего подарка

Ищите в онлайне

B Выпуски  
журнала «Рудик»  
в электронном 
виде:

 Аккаунт  
журнала
в соцсети
«ВКонтакте»:

 < В период 
всеобщего 
дефицита 
детвора вряд ли 
могла мечтать 
о том изобилии 
сладостей, 
которые 
получают в 
новогодних 
подарках их 
нынешние 
сверстники. 
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ближе, понимаем, что идёт обыч-
ный процесс погрузки горной мас-
сы в кузов автосамосвала. Через 
пару минут она заканчивается, и 
к нам спускается машинист Алек-
сандр Терлецкий. Даже под за-
щитными очками видно, как блес- 
тят от удивления его глаза.

Впрочем, один из лучших экс-
каваторщиков карьера без запин-
ки и с видимым удовольствием 
отвечает на традиционные во-
просы Деда Мороза. В этом го-
ду вёл он себя хорошо: за техни-
кой следил тщательно, партнёров 
по работе — не огорчал, нормы  
охраны труда — не нарушал.

— Молодец, держи подарок! — 
вручаю ему набор инструментов.

— Ваш визит — приятная нео-
жиданность, — благодарит Алек-
сандр. — Наша работа довольно 
сложная. Мы видим только забои, 
отвалы… Дед Мороз — яркое пят-
но в череде рабочих будней. Ду-
маю, я это поздравление на всю 
жизнь запомню!

Что ж, дебют прошёл успешно. 
Едем дальше!

Первый Дед Мороз

Следующая остановка — квар-
тира первопроходца Михайлов-

ского ГОКа Петра Федотовича 
Козлова. В уходящем году ему ис-
полнилось 97 лет. Возраст поч-
тенный. Но ветеран, не обращая 
внимания на мои протесты, вста-
ёт с кресла, чтобы поприветство-
вать дорогого гостя.

— Первый раз за всю жизнь 
меня поздравляет Дед Мороз! — 
поясняет он. — Я родился в де-
ревне Чистик в Витебской обла-
сти. Конечно, никаких сказоч-
ных персонажей в моём детстве 
не было. А потом и вовсе началась  
война. Когда закончилась, я был 
уже взрослым. Получается, что у 
моих детей и внуков были ново-
годние праздники, а у меня — нет. 
И сейчас я вижу, как нашему по-
колению не хватало этой радости.

На груди Петра Федотовича 
среди десятка медалей сияет зо-
лотом орден Ленина. Высшую на-
граду СССР вручали только геро-
ям: космонавтам, лётчикам, по-
лярникам… Но, как оказалось, и 
жителям нашего города, прос-
тым труженикам.

— Можно посмотреть? — вос-
хищённо произносит Дед Мороз 
(то есть я в его костюме), забыв 
заготовленную речь.

— Конечно! — с готовностью 
отвечает ветеран.

Орден оказался меньше, чем 
я его себе представлял. Но да-
же через стёганые рукавицы я 
ощутил его необъяснимую силу 
и энергетику.

— Живите долго, счастливо, не 
болейте! — желаю я орденоносцу.

— Спасибо! — растрогался он. 
Сквозь слёзы радости перво-

проходец вряд ли заметил мои 
досадные промахи… 

Самый главный праздник

Далее путь лежит к дому три-
надцатилетнего Дениса Борисо-
ва. Мой адресат не так часто вы-
ходит из дома: возможности его 
здоровья — ограничены. Новый 
год он ждёт с нетерпением.

— В эти дни у нас дома — много 
гостей, много разговоров, много 
вкусной еды, — поясняет Денис.

И я рад, что пожаловал к нему 
первым. Весёлый и жизнерадост-
ный мальчишка сидит в красной 
новогодней шапочке под ёлкой. 
На вопросы Деда Мороза отвечает 
сосредоточенно и вдумчиво. Как 
выяснилось, он учится на дому, 
больше всего любит биологию, с 
интересом изучает строение рас-
тений. Играет в шахматы и лото. 

— А стишок ты приготовил для 
Дедушки Мороза? — спрашиваю 
ребёнка.

— Этот праздник — самый 
главный, самый лучший он из 
всех, самый яркий, самый слав-
ный, принесёт пусть всем успех! —  
с выражением читает Денис.

В тулупе становится невыно-
симо жарко — то ли от того, что в 
квартире тепло, то ли это на душе 
потеплело. Выхожу на площад-
ку и с наслаждением расстёги-
ваю верхнюю одежду: наконец-
то прохлада! 

 «Пусть в Новом году таких мо-
ментов будет больше!» — желаю 
сам себе. И думаю, что загадан-
ное обязательно сбудется. К сло-
ву, дарить такие моменты может 
не только Дед Мороз, но и каж-
дый из нас.

С наступающим!

«Первый раз  
за всю жизнь 
меня поздравляет 
Дед Мороз!»

«Извини, Дед 
Мороз, но правила 
промышленной 
безопасности 
едины для всех. 
Надевай жилет  
и каску!»

Евгений Дмитриев 
Фото Владимира Авдеева

Дедом Морозом мне 
быть пока не приходи-
лось. Но всегда нрави-
лось дарить подарки, 
особенно, под Новый 

год. Поэтому предложение кол-
лег поздравить с праздником со-
трудников Металлоинвеста и жи-
телей города воспринял с инте-
ресом. Справлюсь ли?

Костюм сказочного дедушки 
на один день нам предоставил 
железногорский Дворец горня-
ков. Правда, тулуп оказался мне 
великоват, да и шапка — тоже. Но 
отступать уже поздно. Наш пер-
вый адресат — машинист экска-
ватора. Поехали!

Начало в карьере

В административно-бытовом 
комплексе рудоуправления Де-
да Мороза встречает начальник 
участка Дмитрий Рогожкин. Он 
заботливо помогает надеть по-
верх тулупа сигнальный жилет 
и каску, ловко закрепляет под-
бородочный ремешок.

— Извини, Дед Мороз, но пра-
вила промышленной безопасности 
едины для всех: и для горняков, 
и для сказочных персонажей! — 
улыбается он.

По горному серпантину карье-
ра наш автобус спускается к экс-
каватору № 89. Издалека кажется, 
что 25-кубовый гигант приветли-
во машет нам ковшом. Подъехав 

ИСПЫТАНО НА СЕБЕ

«Вот спасибо, дедушка!»
Что чувствует человек в костюме Деда Мороза

 /  Машинист экскаватора № 89 Александр Терлецкий получил набор инструментов. Такой подарок наверняка пригодится в хозяйстве

 ‐ Для первопроходца комбината Петра Козлова и его дочери 
Ирины Баркиной визит Деда Мороза стал неожиданностью

 ‐ Для Дениса Борисова Новый год — самый любимый праздник
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БЛАГО ТВОРИ

Команда неравнодушных людей

Ярослав Макаров 
Фото Николая Рыбцева

— Гриша, Гриша! — напере-
бой кричат взрослые и дети, 
пока мы идём по участку. На 
нас без страха смотрит дикая 
коза. Тонкая мордочка с тём-
ными, похожими на забавные 
усы полосками и стоячими уш-
ками. Огромные вниматель-
ные глаза. Только осанка — не 
косулья: вместо задних ног у 
Гриши только их половинки.

«Готовь перекись 
и бинты!»

Возле большого ухоженного 
дома, расположенного на грани-
це Губкина и села Аверино, нас 
встречает вся большая семья. 
Старшие Елисеевы трудятся на 
Лебединском ГОКе: Александр — 
водитель БелАЗа, Марина — опе-
ратор пульта управления на обо-
гатительной фабрике.  Их сын Ди-
ма учится в медколледже, Лера 
и Артём — в Аверинской школе. 
Косулёнок появился в семье ны-
нешним летом. Правда, первое 
знакомство животного с людьми 
получилось невесёлым.

Летним вечером Александр 
Елисеев заметил на свежеско-
шенном поле у села Никаноровка 
странный бурый комочек.  Подъ-
ехав, увидел лежащего детёны-
ша косули. Малыш жалобно пи-
щал от боли и ужаса: проехавший 
комбайн перерезал ему жаткой 
задние ноги.

Гриша  
с рожками
Как косулёнок стал родным  
для семьи Елисеевых

— Сразу позвонил жене, — рас-
сказывает Александр. — Сказал: 
«Готовь перекись, зелёнку и бин-
ты!».  Была только одна мысль: 
надо его спасти!

Дома Елисеевы сделали косу-
лёнку перевязку, а утром отвезли 
в ветклинику. Осмотр показал, 
что одну ногу бедолаге отреза-
ло по коленный сустав, а кость 
другой, оставшейся длиннее, бы-
ла раздроблена. Чтобы животное 
могло хоть как-то передвигаться, 
ветеринары укоротили до суста-
ва и вторую ногу. Когда операция 
закончилась, и детёныш пришёл 
в себя, Марина и Александр уже 
знали: это ещё один их ребёнок. 
И забрали домой.

— Конечно, сначала позвонили 
в охотнадзор, чтобы всё было по 
закону, — говорит Александр. —  
Приехали инспекторы. Убеди-
лись, что в дикой природе ма-
лыш погибнет. Разрешили оста-
вить у себя.

Само получилось

Первые дни Елисеевы бук-
вально не отходили от детёны-
ша. Марина, которая хотела в дет-
стве стать ветеринаром, практи-
чески им стала: давала косулён-
ку обезболивающее, дважды в 
день перевязывала и обрабаты-
вала антисептиками места ам-
путации. Маленький пациент 
категорически не хотел сидеть 
на месте. Пришлось сделать ему 
мягкие амортизирующие чулки 
на травмированные ноги: в них 
не так больно ходить. Глава семьи 

ездил за козьим 
молоком (три ме-
сяца выпаивали 
найдёныша из буты-
лочки), старший сын Ди-
ма — в аптеку за медикамен-
тами. А Лера и Артём как могли 
старались избавить питомца от 
боли и страха. Утешали и жалели, 
как человеческого ребёнка, когда 
ему становилось совсем плохо. 

Имя косулёнку дал Артём. 
— А почему Гриша?
— Специально не выбирал. Са-

мо получилось, — говорит вто-
роклассник. — Гриша, Гришаня, 
Гришунчик — просто подходит 
ему! 

На том и порешили. А глав-
ной любимицей малыша ста-
ла шестиклассница Лера. Ког-
да подопечный только начинал 
ходить, выгуливала его по ули-
це на поводке — на зависть всем 
окрестным девчонкам. Теперь, 
когда Лера появляется во дворе,  
Гриша от неё ни на шаг. 

— Как привязанный! — шу-
тит мама. 

Друг за друга

Когда Гришу готовили к пере-
селению во двор, Елисеевы не-
много волновались: как встретят 
новосёла его постоянные оби-
татели? Напрасно переживали: 
домашние питомцы показали 
удивительные такт и понима-
ние, которое и у людей не всегда 
встретишь. 

Сразу и бесповоротно признал 
косулёнка Алтай — помесь ла-

брадора и кавказской овчарки. 
И Гриша доверился огромному 
псу, способному разом оглоблю 
перекусить. Завязалась нежная 
дружба.

— Бывает, лежат рядом и вы-
лизывают друг друга! — расска-
зывает Александр. 

Приглянулся козлёнок и кош-
ке Туче. Она тоже найдёныш: Ди-
ма подобрал беспризорного ко-
тёнка, возвращаясь домой из кол-
леджа. Выросла боевой и неза-
висимой. Охотясь за воробьями, 

облазила все деревья в округе. 
Но Гришу не обижает — наобо-
рот, даже спят вместе. 

Всепогодный  
и неприхотливый

Ходит Гриша медленно и 
осторожно, опираясь в основном 
на передние копытца. За полго-
да косулёнок неплохо обжился 
по новому адресу. Дни проводит  
гуляя по просторному участку. 
Уже успел подъесть нижние ве-
точки на сливах. 

— Осенью клубнику прорежи-
вать не пришлось, — улыбается 
Марина. — Гришка прошёлся по-
верху, подстриг усы и молодые 
листочки.

Есть у Гриши и своё маленькое 
пастбище: часть огорода Алек-
сандр засеял овсом, и осенью по-
стоялец уже лакомился сочными 
зелёными побегами. Летом лопал 
листья одуванчика. Не отказы-
вается от ячменя. Как и все тра-
воядные, неравнодушен к соли- 
лизунцу. На зиму хозяин уже ку-
пил ему сена и соломы.

Пока было тепло, редкое хо-
зяйственное дело во дворе не об-
ходилось без Гриши: подойдёт, 
посмотрит, изучит. Когда вырос-
ла картошка, демонстрировал чу-
деса маскировки: спрячется в 

высокой ботве так, что не най-
дёшь. С наступлением зимы 

резко полинял, буквально 
за неделю переодевшись 
в плотный меховой под-
шёрсток. Поев, устраи-
вается в самостоятель-
но вытоптанной ямке-
лёжке. В природе косу-
ли спокойно переносят 
достаточно низкие тем-

пературы. Но когда ста-
новится совсем холодно, 

Гришу переносят в тёплый 
сарай на соломенную под-

стилку. Здесь он и ночует.

Не для зоопарка

За полгода Гриша успел стать 
местной знаменитостью. О нём 
писали в соцсетях. Приезжали с 
телевидения. Приходили «экс-
курсанты» из числа соседей и 
знакомых: многим ребятишкам 
хочется посмотреть на настоя-
щую косулю. Некоторые совето-
вали Елисеевым отдать зверя в 
зоопарк. Марина ответила кате-
горическим отказом:

— Он нам как родной уже!
Сейчас Грише уже восемь ме-

сяцев. На ставших поневоле ко-
пытами суставах у него начали 
формироваться жёсткие подуш-
ки, похожие на заячьи лапы. Воз-
можно, со временем они отверде-
ют, и ходить маленькому оленю 
станет проще. А недавно Елисе-
евы заметили, что на его козьей 
голове появились крохотные 
бугорки — начали пробиваться 
рожки. 

— Я читала, что к весне они 
вылезут, потом он их сбросит, — 
делится Марина. — А осенью уже 
вырастут постоянные рога, с тре-
мя отростками. Будет настоящий 
мужчина!

Александр показывает: вот 
здесь будет высокий и простор-
ный навес с кормушкой и насти-
лом — настоящая косулья квар-
тира. Так что Гришина жизнь —  
в заботливых и добрых руках — 
только начинается. Пусть она бу-
дет долгой.

 

Европейская косуля (дикая ко-
за) широко распространена в 
Центральной России. Это пар-
нокопытное животное семей-
ства оленевых может вырас-
тать в холке до 80 сантиметров,  
а весить до 22-23 килограммов.
В естественных условиях ко-
суля предпочитает жить в сме-
шанных лесах или лесостепи. 
Но она смогла приспособиться 
и к территориям, которые плот-
но заселил человек. Здесь хо-
рошую кормовую базу дикой 
козе дают сельскохозяйствен-
ные угодья.  
В последнее время косуль в 
Белгородской и Курской облас-
тях стало значительно больше 
из-за запрета охоты в пригра-
ничных регионах. 

 / Елисеевы окружили Гришу по-настоящему родительскими заботой и вниманием

< «Фирменные» 
косульи глаза 
обезоруживают 
своей вырази-
тельностью 

СПРАВКА
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Заливное из сёмги

С наступающим!

ПРИЯТНОГО АППЕТИТА!

Картофель 
«Праздничный»
Хотя сюжет фильма «Девчата» с праздником не свя-
зан, но это доброе «зимнее» кино неизменно показы-
вают 31 декабря. Помните, как главная героиня Тося 
бойко перечисляла, что можно приготовить из картош-
ки?  Вот и в семье монтажника технологического обо-
рудования Рудстроя Александра Иванникова к празд-
ничному столу готовят картофель по семейному рецеп-
ту, который смело можно включить в список Тоси.

Ингредиенты: картофель среднего размера — 8 шт., по-
мидоры — 1-2 шт., сыр твёрдый — 200 г, филе куриной грудки — 
200-300 г, майонез — 2-3 ст. л., специи по вкусу.

Приготовление
Картофель отварить в мундире. Очистить и разрезать 

на половинки, выложить срезом вверх на смазанный мас-
лом противень, приправить специями по вкусу (Иваннико-
вы любят хмели-сунели). Куриное филе нарезать кубиками 
и потушить в сковороде. Помидор нарезать кубиками. Сыр 
натереть на крупной тёрке. 

Часть сыра смешать с помидором, готовым филе и май-
онезом, выложить на половинки картофеля, сверху распре-
делить оставшийся сыр. 

Запекать в духовке 10-15 минут при 180 градусах. Можно 
подавать на стол!

Повар Цеха питания Михайловского  
ГОКа Любовь Яковлева фразу «Какая гадость 
эта ваша заливная рыба!» из фильма «Иро-
ния судьбы» не произносила никогда в жиз-
ни. Мало того, считает это блюдо настоящим 
деликатесом.

Ингредиенты: стейк сёмги — 300 г; обрезь 
сёмги — 150 г; желатин — 1 ст. л.; корень сельде-
рея — 50 г, лавровый лист — 2 шт., лук репчатый — 
2 шт., морковь — 1 шт.; перец душистый — 3 шт., 
петрушка свежая — 1 веточка, смесь пряностей 
для ухи — 5 г., сухое белое вино — 10 мл.

Приготовление
Сначала нужно приготовить бульон. Его делают 

на обрезках: можно взять хвостик, плавники, хребет 
с остатками мякоти, затем добавить крупно поре-
занные коренья (минимум моркови и побольше лу-
ка) и специи. Всё это сложить в кастрюлю, довести 
до кипения, но не кипятить, а томить 10-15 минут, 
убавив огонь до минимума. 

Желатин развести в небольшом количестве воды, 
дать ему набухнуть. Очищенный от кожи, костей и 

жира на брюшке стейк сёмги припустить в сотей-
нике под крышкой в небольшом количестве воды 
или отварить на пару: так рыба получится сочной.

После этого добавить в бульон пряности, сухое бе-
лое вино и ещё прокипятить 5-7 минут. Затем снять 
его с плиты, дать немного отстояться и достать ко-
ренья и рыбу. Немного отварной моркови оставить 
для украшения заливного. 

Бульон надо снова процедить, когда он немного 
постоит. Жирную плёнку, образовавшуюся наверху, 
лучше собрать и удалить.

Желатин развести бульоном в соотношении 
2:3, немного прогреть, но не доводить до кипения.  
В формочки уложить тонкие кружочки моркови и 
листочки петрушки. Припущенную сёмгу размес- 
тить сверху, разделив на крупные дольки. Затем 
залить бульоном и поставить в холодильник до 
застывания.

Когда заливное застынет, нужно опустить каждую 
формочку в горячую воду и опрокинуть на тарелку 
или блюдо. А сверху — украсить лимоном и зеленью 
петрушки. Подавать лучше с хреном и лимоном. 

Пробуем, замираем от восторга и громко произ-
носим: «Какая прелесть эта ваша заливная рыба!»

«Драконий» салат
Китайские астрологи уверяют, что Дракон —  
большой ценитель красоты. Поэтому при 
оформлении новогоднего угощения нуж-
но задействовать весь свой креатив. Как это 
сделал Алексей Анников, ведущий специа-
лист службы внутренних социальных про-
грамм ОЭМК.

— Салат в виде Дракона выглядит обалденно, 
готовится быстро, на вкус — пальчики оближешь, 
— говорит он. — И, кстати, совет: приготовьте ров-
но столько блюд, сколько вы со своими гостями 
осилите съесть в новогоднюю ночь, ну и максимум 
не следующий день. Не стоит праздник сводить к 
объеданию. Дракон этого не любит. 

Ингредиенты:  лук репчатый — 100 г, сахар —  
1 ст. л., уксус — 3 ст. л., кипяток — 100 мл, сыр —  
200 г, яйца вкрутую — 3 шт., картофель в мундире — 
3 шт., курица копчёная — 0,3 кг, майонез и соль —  
по вкусу. Для оформления: киви — 6 шт., сладкий 
красный перец — 1 шт., маслины чёрные — 7 шт., 
укроп, листья салата.

 
Приготовление
Замариновать репчатый лук: порезать на мел-

кие кусочки, залить кипятком, добавить соль и са-
хар. Держать минут 30. На мелкой тёрке натереть 
сыр и куриные яйца, на крупной — картофель. 
Курицу порубить на мелкие кусочки. Все ингре-
диенты — копчёную курицу, лук, картофель, сыр 
и яйца — перемешать с майонезом. Затем салат 
выложить на блюдо в виде жгутика (как на фото). 

Киви очистить и нашинковать на слайсы. Чтобы 
жгутик превратился в дракона, надо уложить сверху 
киви (не забудьте сформировать из салатной мас-
сы голову). Мордочку можно «залепить» мелко по-
рубленным укропом, а можно — кусочками киви. 
Используя майонез, прилепить глаза и нос из мас-
лин. Из оливок (а можно и из болгарского перца) 
и перьев зелёного лука сделать гриву, из листьев 
салата — крылья.

«Что за прелесть  
эта ваша заливная рыба!»
Какие блюда будут на новогоднем столе  
сотрудников Металлоинвеста
В преддверии главного зимнего праздника мы решили вспомнить рецепты из любимых новогодних 
фильмов и, конечно, уважить символ наступающего 2024 года — Зелёного Деревянного Дракона.

Елена Филатова, Анна Шишкина, Дмитрий Голоцуков. Фото Валерия Воронова и Николая Рыбцева 

 / Готовить новогодний ужин лучше вместе, считают в семье Александра Иванникова
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Идём гулять!
В Железногорске завершили благоустройство аллеи 
имени Андрея Варичева

Алёна Мяснянкина
Фото Владимира Авдеева

Место притяжения 
Обустройство аллеи начали 

в 2022 году. За это время за-
менили подземные коммуни-
кации — сети тепло- и водо-
снабжения и проложили но-
вые трубопроводы. После это-
го на аллее замостили плит-
кой и заасфальтировали более 
8,5 тысячи квадратных метров 
пешеходной зоны и велодоро-
жек, а остальное пространство 
засеяли газонной травой, вы-
садили около 2 000 деревьев 
и кустарников. Установили 
малые архитектурные фор-
мы — лавки и урны, амфите-
атр, многосекционные качели, 
площадки для воркаута и игры 
в настольный теннис. Проект 
полностью профинансировал 
Металлоинвест. 

14 декабря руководители 
области, города, Металлоин-
веста, а также Ирина Анненко-
ва, супруга Андрея Варичева, 
увидели итоги капитальной 

реконструкции пешеходной 
зоны на главной улице города. 
Символическая приёмка объ-
екта состоялась между имени-
нами (13 декабря — день апос-
тола Андрея Первозванного) и 
днём рождения Андрея Вари-
чева (25 декабря). На это обра-
тила внимание его жена. Она 
рассказала, что Железногорск 
с самого первого посещения 
стал частью их жизни.

— Когда Андрея Владими-
ровича назначили генераль-
ным директором комбината 
в 2005 году, и мы всей семьёй 
приехали сюда во время май-
ских праздников, то влюби-
лись в этот город, — рассказала 
она. — И при его жизни, и после 
его ухода Железногорск с каж-
дым годом становится краше. 
Я потрясена тем, какой жиз-
неутверждающей получилась 

аллея. Какое в ней притяжение 
радости и счастья жизни!

От аллеи к аллее
Руководители Металлоин-

веста отметили, что Андрей 
Варичев активно развивал 
горно-обогатительное произ-
водство: на Михайловском ГО-
Ке строили и вводили в экс-
плуатацию новые промыш-
ленные объекты, внедряли 
новые технологии, закупали 
современное оборудование и 
технику.

Как руководителю градо-
образующего предприятия, а 
потом и Металлоинвеста, ему 
было важно знать, чем живёт 
город горняков, какие пробле-
мы необходимо решать.

— Когда мы ходили по го-
роду вместе с Андреем Вла-
димировичем, трудно было 
представить, что здесь поя-
вится аллея в память о нём, 
что он уйдёт так рано, — отме-
тила заместитель генерально-
го директора Металлоинвеста 
по устойчивому развитию и 
корпоративным коммуника-
циям Юлия Мазанова. — Нам 
хотелось, чтобы он оставал-
ся по-прежнему в сердцах го-
рожан. И сейчас видим: как 
Андрей Владимирович при-
тягивал к себе людей, так и его 
аллея притягивает и детей, и 
взрослых.

Она добавила, что сейчас 
идёт обсуждение программы 
социально-экономического 
партнёрства на 2024 год. И сле-
дующий этап благоустройства 
города — Аллея семьи. Пер-
спективные планы ещё ши-
ре: продолжение пешеходной 
зоны с велодорожками и ар-
хитектурными объектами от 
Аллеи имени Варичева через 
Аллею семьи до парка имени 
Никитина.

 ‐ Итоги капитальной реконструкции пешеходной зоны 
на главной улице города оценили руководители области, 
города и Металлоинвеста

• ПОЗДРАВЛЕНИЕ

• ОФИЦИАЛЬНО

Дорогие друзья!
От всей души поздравляю вас с Новым 
годом и Рождеством!

Эти светлые праздники мы неизменно 
встречаем с верой в будущее и надеж-
дой, что оно принесет нам счастье, ра-

дость и добрые перемены.
И, конечно же, мы ставим перед собой новые 
цели и задачи. Достичь их возможно только 
совместной усердной работой.
Комбинат реализует проекты, направленные 
на повышение эффективности и экологично-
сти производства, осваивает передовые тех-
нологии. В настоящее время активно идёт 
строительство второй очереди дробильно-
конвейерного комплекса в карьере.
Инновационные разработки, внедрённые на 
МГОКе, заслужили высокую оценку на кон-
курсе «Российская горная награда». Способ 
получения высококачественного концентрата 
в корпусе дообогащения признан прорывным 
решением года.
Мы совершенствуем культуру безопасного 
труда, внедряем в эту сферу современные 
IT-технологии. Повышаем качество и эффек-
тивность ремонтных работ. Развиваем корпо-
ративное здравоохранение и другие социаль-
ные программы.
Являясь основой благополучия Железногор-
ска, МГОК оказывает поддержку медицине и 
образованию, учреждениям культуры и спор-
та, создаёт современную и комфортную 
городскую среду. В реализацию программы 
социально-экономического партнёрства 
с администрациями города и региона 
в 2023 году Металлоинвест направил более 
1 млрд рублей.
Основа достижений комбината — профессио-
нальный и добросовестный труд многотысяч-
ного коллектива горняков. Выражаю искрен-
нюю признательность каждому сотруднику за 
высокую ответственность и самоотдачу. Наша 
сплочённость и преданность общему делу — 
достойный вклад в укрепление мощи России.
Пусть наступающий год поможет реализовать 
все планы и откроет новые перспективы. 
Желаю всем железногорцам крепкого здоро-
вья, семейного тепла, мира и благополучия!

Антон Захаров, 
управляющий директор Михайловского 

ГОКа им. А. В. Варичева

У города — новый глава
26 декабря новый мэр 
Железногорска Александр 
Михайлов официально 
вступил в должность.

Евгений Дмитриев
Фото Владимира Авдеева

Свои программы по разви-
тию города на рассмотрение 
комиссии по отбору канди-

датов на пост главы представили 
семь претендентов. Больше всего 
баллов набрали платформы ис-
полняющего обязанности руко-
водителя Железногорска Алек-
сандра Михайлова и первого за-
местителя администрации Льгова 
Алексея Савенкова. Выбрать наи-
более достойного предстояло де-
путатам городской думы. 

Как сообщили в городском пар-
ламенте, Михайлов предложил са-
мую чёткую и развёрнутую про-
грамму конкретных действий, 
сделав акцент на совершенство-
вании системы ЖКХ и модерни-
зации муниципальных предпри-
ятий этой отрасли. Кроме этого, 
Александр Михайлов намерен 
привлекать в город врачей, пре-
доставляя им жильё на услови-
ях социального найма, вовлечь в 
работу с грантами и НКО учреж-
дения культуры. Также в его пла-
нах — реновация ветхих домов.

20 декабря депутаты едино-
гласно проголосовали за Алек-
сандра Михайлова. А 26 декаб-
ря новый глава города офици-
ально вступил в должность. Его 
поздравил губернатор Курс-
кой области Роман Старовойт, 

отметивший, что Александр 
Михайлов имеет глубокие про-
фессиональные знания и солид-
ный опыт работы для успешного 
решения социальных вопросов 

и развития экономики города.
Управляющий  директор 

Михайловского ГОКа Антон За-
харов, поздравляя нового градо-
начальника, подчеркнул, что он 

всегда может рассчитывать на 
поддержку комбината.

— Михайловский ГОК и Желез-
ногорск — это единый организм, — 
сказал Антон Захаров. — И мы 
вместе заинтересованы в развитии 
родного города. 

А директор по социальным во-
просам МГОКа, депутат Курской 
областной Думы Борис Сорокин 
выразил уверенность в том, что 
профессиональные и личные каче-
ства нового главы, его постоянная 
готовность к диалогу с местными 
жителями помогут Железногорску 
стать ещё лучше и краше.

< Принимая присягу, 
Александр Михайлов пообещал 
добросовестно выполнять 
свои обязанности и защищать 
интересы горожан

 ‐ Аллея уже стала одним из любимых мест для прогулок и отдыха железногорцев
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ИТОГИ ГОДА

Общий трудовой успех
На Михайловском ГОКе подвели итоги года 
и наградили лучших работников

Мария Коротченкова
Фото Владимира Авдеева 

Самые дружные
В преддверии Нового го-

да лучшие сотрудники ком-
бината получили корпора-
тивные награды, а также 
почётные грамоты и бла-
годарности от региональ-
ных и местных властей. На 
торжественное мероприя-
тие собрались представи-
тели различных профессий 
(всего их на комбинате  око-
ло пяти сотен): инженеры, 
машинисты, обогатители, 
агломератчики, слесари, во-
дители, электрики, геологи 
и металлурги.

— Мы научились преодо-
левать сложности. Прежде 
всего — за счёт профессио-
нализма и сплочённости 
трудового коллектива. Каж-
дый из нас готов в любой мо-
мент подставить дружеское 
плечо, помочь и поддержать 
коллегу, — отметил первый 
заместитель генерально-
го директора — директор 
по производству компании 
«Металлоинвест» Алексей 
Кушнарёв.

Забота — это одна из кор-
поративных ценностей ком-
пании. В коллективе комби-
ната с момента его основа-
ния царит тёплая и дружес-
кая атмосфера. 

— Это не только забота 
друг о друге, но и о выполне-
нии производственной про-
граммы, о безопасности тру-
да, о реализации социаль-
ных программ. Благодаря 
слаженному труду горняков 
мы можем уверенно смот-
реть в завтрашний день, — 
поздравила собравшихся 
заместитель генерального 
директора по устойчивому 
развитию и корпоративным 
коммуникациям Металло-
инвеста Юлия Мазанова.

Только вперёд!
Как сообщил управляю-

щий директор Михайлов-
ского ГОКа Антон Захаров, в 
уходящем году предприятие 
уверенно двигалось вперёд.

— Мы запустили в опытно-
промышленную эксплуата-
цию станцию «Борисов Лог», 
активно продолжается стро-

ительство ДКК-2 производи-
тельностью 35 млн тонн ру-
ды в год, а уникальный спо-
соб получения высокока-
чественного концентрата в 
корпусе дообогащения при-
знан «Прорывным решением 
года» на конкурсе «Россий-
ская горная награда», — на-
помнил он. — Мы повышаем 
культуру безопасного труда, 

• ПОЗДРАВЛЕНИЯ

≈500 
работников 
Михайловского ГОКа 
получили награды 
различного уровня 
накануне Нового года. 
Всего за год награждены 
свыше 1 000 
сотрудников комбината.

> 7 600 
инициатив участников 
«Фабрики идей» 
реализовали в 2023 году. 
Экономический эффект 
составил свыше 500 млн 
рублей.

35 млн
тонн — годовая 
производительность 
второй очереди 
дробильно-
конвейерного 
комплекса.

> 2 000 
промышленных 
туристов посетило 
Михайловский ГОК.

≈1 млрд 
рублей составил вклад 
Металлоинвеста 
в развитие 
Курской области и 
Железногорска.

≈1 300 
саженцев деревьев 
высадили сотрудники 
комбината в 2023 году.

 ‐ На сцене Дворца горняков лучшие сотрудники комбината получили заслуженные награды за добросовестный труд

 ‐ Первый заместитель генерального директора — 
директор по производству Металлоинвеста Алексей 
Кушнарёв отметил профессионализм и сплочённость 
горняцкого коллектива

 ‐ Заместитель генерального директора по устой-
чивому развитию и корпоративным коммуникациям 
Металлоинвеста Юлия Мазанова поздравила с Новым 
годом коллектив комбината, в том числе — обладателей 
почётного звания «Человек года Михайловский ГОКа — 
2023» в номинации «Забота»

Александр Михайлов, 
глава города Железногорска:

‟ Уважаемые работники Михайлов-
ского ГОКа и жители Железногор-
ска! 

От всей души поздравляю вас с наступающим 
новым, 2024 годом, и Рождеством Христовым!
Новый год — один из самых любимых и долго-
жданных праздников. С раннего детства мы 
связываем его с верой в чудо, в то, что станут 
реальностью самые заветные мечты. А Рож-
дество Христово наполняет сердца светлыми 
чувствами, несёт в семьи любовь, добро и ми-
лосердие.
Можно всегда говорить о том, что пройденный 
год был не простым, а где-то даже — трудным, 
но ведь если в нашей жизни было бы всё прос-
то, не было трудностей, мы не совершенство-
вались бы и не стремились к лучшему.
Жизнь закаляет нас, мы учимся. Сейчас са-
мое главное — сделать правильные выводы, 
увидеть всё самое хорошее, доброе и, учиты-
вая, возможно, допущенные ошибки, двигать-
ся дальше, только увеличивая позитив во всех 
направлениях, над чем бы мы не трудились.
В канун этих праздничных дней примите мои 
самые тёплые пожелания мира, счастья, здо-
ровья и благополучия. Пусть новый, 2024 год, 
принесёт в дома жителей города Железногор-
ска радость и хорошее настроение, согреет 
теплом и любовью. 
Пусть Новый год начнётся добрыми делами, 
яркими радостными событиями, станет го-
дом исполнения желаний. А светлое Рожде-
ство Христово принесёт удачу, мир и достаток 
в каждую железногорскую семью.
С праздником! С наступающим новым 2024 го-
дом, и Рождеством Христовым!

Евгений Сафрошин, 
председатель Железногорской 
городской думы:

‟Уважаемые работники Михайловского 
ГОКа, дорогие ветераны! Примите са-
мые искренние, сердечные поздравле-

ния с Новым годом и Рождеством!
Михайловский ГОК — это надёжный фунда-
мент, на который опирается Железногорск. 
Комбинат и город связаны единой историей. 
Производственные успехи и развитие предпри-
ятия — залог благополучия Железногорска. 
На МГОКе работают сильные, трудолюбивые и 
ответственные люди. Ваш профессионализм, 
преданность своему делу вызывают искреннее 
уважение. Каждый трудовой год комбината от-
мечается достижениями горняков, которыми 
гордится весь город.
От всей души желаю вам успешной работы 
и реализации всех намеченных планов. 
А также здоровья, энергии и бодрости духа! 
С праздником!
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повышаем качество и 
эффективность ремонт-
ных работ, развиваем кор-
поративное здравоохра-
нение, продолжаем об-
новление помещений не-
производственного назна-
чения и благоустройство 
территорий.

Металлоинвест вносит 
значительный вклад в раз-
витие и укрепление про-
мышленного потенциала 
региона. В 2023 году ком-
пания в 12-й раз высту-
пила надёжным партнё-
ром в решении социаль-
ных задач, подписав про-
грамму социально-эконо-
мического партнёрства с 
областными и местными 
властями. Металлоинвест 
направил значительные 
средства на ремонт ги-
некологического отде-
ления горбольницы № 1, 
спортзала бассейна «Неп-
тун», аллею им. А. В. Ва-
ричева, благоустройство 
парка им. Никитина, ос-
нащение школ и профиль-
ных колледжей. 

— Михайловский 
ГОК — не только основ-
ной налогоплательщик 
Курской области и градо-
образующее предприятие, 
но и динамично развива-
ющееся производство. А 
ещё — один из лидеров 
промышленного туриз-
ма в регионе, — подчер-
кнул заместитель губер-
натора Курской области 
Сергей Стародубцев.

Исполняющий обязан-
ности главы Железногор-
ска Александр Михайлов 
поблагодарил горняков 
за вклад в развитие горо-
да и пожелал не останав-
ливаться на достигнутом, 
продолжать уверенное 
движение к поставлен-
ным целям. 

Горняцкая гордость
Среди тех, кого отме-

тили в этот день в большом 
зале Дворца горняков, — 
победители конкурса «Че-
ловек года Михайловского 
ГОКа имени Андрея Вари-
чева». Его проводят по че-
тырём номинациям, кото-
рые соответствуют цен-
ностям компании «Ме-

таллоинвест»: «Забота», 
«Развитие», «Качество» 
и «Партнёрство». 

Один из лауреатов, экс-
каваторщик рудоуправле-
ния Владимир Могилин, 
удостоенный почётного 
звания в номинации «Раз-
витие», за рычаги 20-кубо-
вого экскаватора впервые 
сел в 18 лет. И вот уже два 
десятилетия крепко дер-
жит их руках, управляя 
мощной машиной. 

На счету Могилина — 
победы в конкурсах проф-
мастерства и «Фабрики 
идей». Его ценят за бе-
режное отношение к тех-
нике, безаварийную ра-
боту и рационализатор-
ские предложения. Та-
кие, например, как проект 
устройства для подъезда 
большегрузного транс-
порта на погрузку под экс-
каватор с двух сторон. Его 
внедрение повысило про-
изводительность экскава-
тора на 15 %. 

— Я с детства люблю 
технику, поэтому полу-
чаю удовольствие от ра-
боты, — говорит Влади-
мир Могилин.  — Даже 
когда задача — сложная, 
или смена напряжённая. 
Считаю, что награды, ко-
торую мне вручили сегод-
ня, заслуживает весь кол-
лектив: ведь производ-
ственные планы мы вы-
полняем вместе. А один в 
поле — не воин.

Фрезеровщик управ-
ления по производству 
запасных частей Алексей 
Токмаков, получивший в 
этот день почётную гра-
моту губернатора Курской 
области, влюбился в бу-
дущую профессию, когда 
смотрел старые советские 
фильмы. 

— Там так душевно по-
казывали рабочие цеха, 
станки и людей, которые 
на них работали, что мне 
захотелось встать рядом с 
ними, — признаётся он. — 
Поэтому после школы по-
ступил в профтехучили-
ще. Получив диплом, при-
шёл на комбинат. Сейчас я 
так же, как те киногерои, 
разбираю чертежи и вы-
тачиваю детали. Прият-
но осознавать, что делаю 
элементы, от которых за-
висит работа огромного 
производства.

Дела и люди

ИТОГИ ГОДА • ПОЗДРАВЛЕНИЯ

«Человек года Михайловский ГОК — 2023»

 / Дед Мороз 
и Снегурочка 
от души пожелали 
коллективу МГОКа 
новых побед 
и достижений 
в наступающем году 

<  Управляющий 
директор 
Михайловского ГОКа 
Антон Захаров 
подчеркнул, что 
ответственная 
работа горняков 
обеспечивает 
предприятию 
уверенное движение 
вперёд

ПАРТНЁРСТВО
Александр Жариков, 
начальник отдела дробильно-
сортировочной фабрики;

Андрей Забелин, 
начальник учебного центра.

ЗАБОТА

Валентина Бабанина, 
главный специалист по охране труда и 
промышленной безопасности управления 
капитального строительства, ремонта 
зданий и сооружений;

Александр Козлов, 
электрослесарь по обслуживанию 
и ремонту оборудования обогатительной 
фабрики.

КАЧЕСТВО
Александр Шабалин, 
начальник управления железно-
дорожного транспорта;

Александр Терлецкий, 
электрогазосварщик автотракторного 
управления.

РАЗВИТИЕ
Сергей Матюхин, 
слесарь по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике управления 
по производству запасных частей;

Владимир Могилин, 
машинист экскаватора рудоуправления.

Александр Сиухин, 
председатель профсоюзного 
комитета Михайловского ГОКа 
им. А. В. Варичева, депутат 
Железногорской городской думы:

‟ Уважаемые коллеги, дорогие 
друзья! От всей души поздрав-
ляю вас с наступающим Но-

вым годом и Рождеством! 
2023 год вот-вот уйдёт в историю. Он 
в очередной раз показал, что вместе, 
в единстве с коллективами и руковод-
ством предприятия мы способны сде-
лать очень многое. Объединённые об-
щими целями, мы успешно решали стоя-
щие перед нами задачи, поддерживали 
друг друга в сложных ситуациях, ощу-
щали локоть товарища. Уверен, что каж-
дый горняк постоянно ощущал внима-
ние, поддержку и защиту профсоюзной 
организации. 
Наше будущее зависит от усилий каж-
дого человека, его инициативы, эффек-
тивной работы и заинтересованности в 
общем результате. Пусть 2024 год ста-
нет для всех нас годом новых заслужен-
ных побед и свершений. Желаю все-
му трудовому коллективу Михайловско-
го ГОКа крепкого здоровья, семейного 
благополучия, веры в собственные силы 
и творческого вдохновения для добрых 
и полезных дел! 

Вячеслав Черных, председатель 
Совета ветеранов Михайловского 
ГОКа им. А. В. Варичева:

‟ Дорогие друзья, сотрудни-
ки и ветераны Михайловско-
го ГОКа!

От имени Совета ветеранов комбината и 
от себя лично поздравляю вас с наступа-
ющим 2024 годом. Эти праздничные дни 
всегда насыщены яркими и запоминаю-
щимися событиями и ожиданием пере-
мен. Это время, когда мы начинаем ве-
рить в чудеса и загадывать желания. 
Сбудутся ли они — зависит только от 
нас: от нашей силы воли, характера, 
целеустремлённости, от дружеского 
локтя, взаимовыручки и поддержки 
товарищей. 
Высочайший профессионализм сотруд-
ников предприятия, энергия и оптимизм 
ветеранов комбината вселяют уверен-
ность в том, что большие свершения — 
нам по силам и в новом году нас обяза-
тельно ждут новые трудовые победы и 
достижения. Пусть вместе с боем куран-
тов в ваш дом войдут счастье, мир и бла-
гополучие, а каждый день наполнится 
радостными мгновениями и плодотвор-
ными делами!
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Юлия Ханина
Фото Владимира Авдеева

Церемонии на-
г р а ж д е н и я 
прошли в каж-
дом подразде-
лении комби-

ната. Лучшим горнякам 
вручали почётные гра-
моты и благодарности 
в кругу тех, кто целый 
год был рядом, помогал 
решать производствен-
ные задачи и выполнять 
план. 

— Вы  настоящая , 
дружная и сплочённая 
команда, которой под 
силу осуществить лю-
бые проекты, — подчер-
кнул, награждая луч-
ших сотрудников обо-
гатительной фабрики, 
управляющий директор 
Михайловского ГОКа 
Антон Захаров.

Силу и характер кол-
лектива, его способность 
достигать поставленных 
целей отметил и началь-
ник фабрики окомкова-
ния Дмитрий Ващенко. 
Его поддержал машинист 
вагоноопрокидывателя 
ФОК Марат Акбиров. 

— Радости и неудачи 
мы делим на всех. На-
пример, сегодня я по-
лучил благодарность от 
Михайловского ГОКа.
Но это награда общая 
для всех нас. Ведь один 
в поле — не воин, — счи-
тает он.

С радостью приезжа-
ют в цеха и артисты Двор-
ца горняков — непремен-
ные участники подобных 
мероприятий. 

— Здесь зал меньше, 
поэтому мы лучше ви-
дим зрителей, их глаза. 
И атмосфера в подразде-
лениях — более душев-
ная, домашняя, — при-
зналась руководитель ан-

самбля «Ноктюрн» Ната-
лья Матвеева.

Вторым домом свою 
бригаду считает маши-
нист тягового агрегата 
Алексей Белогуров. Он 
железнодорожник в тре-
тьем поколении, почти 
30 лет работает в УЖДТ. 
За отличную работу по-
лучил благодарность 
МГОКа. 

— Комбинат для ме-
ня — это целая жизнь. 
Здесь я вырос и как че-
ловек, и как специалист, 
здесь трудится мой сын, — 
рассказал он. — Скоро 
ухожу в отпуск. Но не-
большую ёлочку или 
еловую веточку в каби-
не электровоза оставлю. 
Это  моё поздравление 
коллегам.

Пульс комбината

ИТОГИ ГОДА

На работе — как дома
Руководители Михайловского ГОКа поздравили с наступающим праздником 
коллективы подразделений предприятия

 ‐ Для большинства работников фабрики окомкования 
подразделение уже давно стало вторым домом, 

а коллектив — таким же близким, как семья 

 ‐ Почётная грамота, слова благодарности за добросовестный 
труд, пожелания удачи, благополучия и здоровья — от главного 

инженера МГОКа Павла Пузакова

 ‐ По итогам года руководство комбината признало коллектив управления 
по ремонту запасных частей лучшим на Михайловском ГОКе

• БЛАГО ТВОРИ

Всё будет хорошо!
Детей мобилизованных сотрудников комбината поздравили с Новым годом

Юлия Ханина
Фото Владимира Авдеева

Праздник прошёл во Дворце 
горняков. Ребят встречали 
Дед Мороз и Снегурочка.

— Ваши папы — настоящие ге-
рои, они защищают Родину. И мы 
сделаем всё, чтобы поддержку 
комбината ощущали в каждой се-
мье воинов, — подчеркнул дирек-
тор по производству Олег Кичигин.

Вместе со своими близкими 
пришли на ёлку и трое мобили-
зованных работников предпри-
ятия. Двое из них — в отпуске, 
ещё один — восстанавливается 
после ранения. Воины рады, что 
в предновогодние дни находятся 
в кругу близких людей.

А те, кто поддерживает своих 
родных на расстоянии, уверены: 
они скоро встретятся, и всё обя-
зательно будет хорошо. У одной 
из участниц праздника сейчас на 
фронте — и сын, и муж. Окончив 
военное училище, сын присту-
пил к выполнению своего долга. 
А отец не смог остаться в сторо-
не и ушёл добровольцем вслед 
за ним. Сейчас этих мужествен-
ных людей разделяют более 200 
километров, а у их родные же-
лают им скорейшего возвраще-
ния домой.

— Мы созваниваемся с ними, 
и наши ребята знают, что сегодня 
комбинат вручает детям подар-
ки, — рассказывает она. — Наши 
воины передают всем привет и 
благодарят предприятие за под-
держку семей.

< Праздничные 
подарки детям гор-
няков вручили дирек-
тор по производству 
Олег Кичигин (слева) 
и директор по со-
циальным вопросам 
Борис Сорокин
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ИТОГИ ГОДА

Футбол для всех
В Железногорске прошёл первый детский турнир 
по дворовому футболу на Кубок Металлоинвеста. Матчи 
проходили на искусственных полях «Горняк» и «Юность». 
Участниками турнира стали около 300 футболистов в 
возрасте от 9 до 17 лет из 26 команд. Почти два месяца 
они выявляли лучших в четырёх возрастных группах. 
Выйти на зелёный газон могли и те, кто занимается 
футболом в детских секциях, и те, кто забавы ради любит 
просто погонять мяч во дворе. Организаторы уверены: 
Кубок Металлоинвеста станет новой городской традицией. 

Между прошлым и будущим
Каким запомнят уходящий год горняки Михайловского ГОКа

Евгений Дмитриев
Фото из архива

Большая стройка
На Михайловском ГОКе продолжают строительство второй 
очереди дробильно-конвейерного комплекса. Здесь монтируют 
основное технологическое оборудование для циклично-
поточной системы транспортировки руды. Его поставляет 
Уралмашзавод — ведущий российский производитель горной 
техники. Комплекс планируют ввести в эксплуатацию в 2024 году. 
Он позволит вовлечь в добычу освобождённые от транспортной 
схемы запасы руды и снизить экологическую нагрузку на окружаю-
щую среду. Производительность ДКК-2 — 35 млн тонн 
руды в год. Протяжённость пологого конвейера 2,5 км.

«Вокзал» для руды
На Михайловском ГОКе заработала новая железнодорожная 
станция Борисов Лог, способная пропускать до 145 поездов 
в сутки. Борисов Лог — это шесть километров железнодорожных 
путей и 35 стрелочных переводов. Управляет станцией дежурный 
диспетчер с помощью современной микропроцессорной системы. 
Умные технологии обеспечивают высокую степень безопасности, 
не допуская неправильных действий со стороны человека. 

Варит лучше всех
Электрогазосварщик автотракторного управления МГОКа 
Сергей Терлецкий стал лучшим на Всероссийском конкурсе 
профмастерства «Строймастер». В нём принимали участие 
более 800 специалистов строительной отрасли из 43 регионов 
России. Как и все конкурсанты, Сергей изготовил два модуля. 
На одном использовал ручную дуговую сварку, на другом — 
механизированную, с применением таврового шва. И по итогам 
состязаний стал лучшим. 

«Магнит» для профессионалов
Михайловский ГОК стал участником целевого федерального 
проекта «Профессионалитет». Он позволяет студентам ссузов 
в короткие сроки получить востребованные специальности под 
нужды и запросы работодателей. Комбинат уже более полувека 
сотрудничает с базовыми железногорскими колледжами — горно-
металлургическим и политехническим. Теперь взаимодействие 
станет более насыщенным и продуктивным. К примеру, на средства 
Металлоинвеста в горно-металлургическом колледже планируют 
создать восемь учебно-производственных зон — по сути, цеха в 
миниатюре, где ребята будут проходить практическую подготовку. 
То есть студенты будут учиться в условиях, максимально похожих 
на реальное производство.

Инфаркт не пройдёт
Специалисты «МГОК-Здоровья» продолжают реализацию 
корпоративной программы «Шаг, спасающий жизнь». 
Она позволяет диагностировать сердечные патологии 
на ранних стадиях, выявить и предупредить риск разви-
тия варикозной болезни и сердечно-сосудистых заболе-
ваний. 
В соответствии с программой горняки МГОКа могут 
бесплатно пройти обследование и получить высококаче-
ственное лечение в современных медицинских центрах 
Курска и Москвы.

Новая «звезда»
В начале года работники Михайловского ГОКа создали 
новую регбийную команду. Их поддержал спортивный 
комплекс «Магнит»: обеспечил игроков формой 
и мячами, предоставил тренировочную базу — 
стадион «Горняк» и борцовский зал бассейна «Нептун». 
Поскольку предприятие производит железорудное 
сырьё, то команду решили назвать «Феррум», то есть 
железо. 
Она уже заявила о себе на различных состязаниях, 
но её главная цель — победа в Кубке по снежному регби, 
который разыграют в начале 2024 года.

Постоянное партнёрство
В 2023 году Металлоинвест и администрации Курской области 
и Железногорска продолжили реализацию программы социально-
экономического партнёрства. Основными направлениями 
социальных инвестиций Металлоинвеста в уходящем году стали 
развитие городской инфраструктуры, поддержка образования, 
здравоохранения, культуры и спорта. На развитие города и региона 
в рамках программы суммарно направили 2,3 млрд рублей. Вклад 
Металлоинвеста составил порядка 1 млрд рублей. 

Прорыв года
Уникальный высокоэффективный способ получения 
магнетитовых концентратов повышенного качества 
на технологических линиях комплекса дообогащения 
концентрата МГОКа жюри конкурса «Российская горная 
награда» признало «Прорывным решением года». 
Кроме того, эта инновационная технология, 
разработанная специалистами Металлоинвеста, 
НИиПИ «ТОМС» и НИТУ МИСИС завоевала золото 
конкурса кейсов цифровой трансформации и прорывных 
технологий предприятий горнодобывающей и горно-
металлургической отраслей Minexcellence в номинации 
MineTech «Инновационные решения для повышения 
операционной эффективности».

Туристы едут на МГОК
На территории фабрики окомкования прошёл III Всерос-
сийский форум по промышленному туризму. В Железно-
горск приехало более 120 представителей органов 
власти, крупного бизнеса, туриндустрии, организаций 
культуры и общественных объединений из 10 регионов 
страны. В своём приветствии к ним министр промышлен-
ности и торговли России Денис Мантуров отметил, что 
промтуризм — это эффективный инструмент для решения 
целого ряда актуальных задач. Таких, к примеру, как 
острый дефицит квалифицированных кадров и отток 
молодёжи из малых городов. 

В шаге от победы
Осенью сборная Михайловского ГОКа успешно выступила 
на IX Корпоративной спартакиаде Металлоинвеста в Старом 
Осколе. Практически в каждой дисциплине железногорцы 
завоевали призовое место: серебро — в бадминтоне, 
дартсе и стритболе, бронзу — в эстафете ГТО, пляжном 
волейболе и настольном теннисе. 
Стритболиста МГОКа Дениса Лучкова по итогам спарта-
киады признали лучшим разыгрывающим, а Алексея 
Михайленко — самым метким в состязаниях по дартсу. 
Валентина Бабанина показала лучшее время 
прохождения гонки ГТО, Юлия Филатова получила приз 
как самый техничный игрок в бадминтон среди женщин. 
Футболисту Илье Гришину вручили награду за волю 
к победе. К ним присоединился и управляющий директор 
Михайловского ГОКа Антон Захаров: руководитель 
комбината показал отличный результат в велогонке 
и вошёл в ТОП-30 её участников.
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Нередко приходится слы-
шать, что производственный 
коллектив — это тоже своего 
рода семья. В преддверии 
Года семьи в России (его объ-
явил президент Владимир 
Путин) мы решили взглянуть 
на коллектив Михайловского 
ГОКа под «семейным» углом 
зрения.

Евгений Дмитриев
Фото из архива

По данным службы по пер-
соналу комбината, в со-
ставе семьи горняков — 

свыше 10 тысяч человек. 75 % 
сотрудников — мужчины. Сред-
ний возраст работников — 41 год, 
средний стаж — 14 лет. Здесь вос-
питывают более 7,5 тысячи детей 
до 14 лет, берегут и уважают стар-
ших: под опекой Совета ветера-
нов комбината — более 7,5 тысячи 
пенсионеров предприятия.

Занятость
Семья горняков — очень тру-

долюбивая. Она выполняет про-
изводственный план по добыче и 
переработке железной руды, по-
стоянно строит новые промыш-
ленные объекты (такие, напри-
мер, как корпус дообогащения 
концентрата, дробильно-конвей-
ерный комплекс и многие дру-
гие). Сотрудники комбината по-
стоянно совершенствуют не толь-
ко своё мастерство, но и рабочие 
процессы: в 2023 году предложи-
ли более 7 600 улучшений в рам-
ках проекта «Фабрика идей». 

Дом
Горняков отличает забота о 

собственном доме — Железно-
горске. Комбинат помогает про-
водить благоустройство горо-
да, поддерживает образование, 
здравоохранение, культуру и 
спорт.

Спорт
Горняцкая семья — здоровая 

и спортивная: примерно поло-
вина коллектива систематичес-
ки занимается спортом. Сотни 

работников участвуют в рабочей 
спартакиаде по 18 видам спор-
та, а также завоёвывают меда-
ли состязаний различного уров-
ня. Семейное увлечение — регби: 
горняки обустроили стадион, от-
крыли детские секции и создали 
целых две играющих команды! 

Хобби
Среди членов семьи — немало 

творческих личностей. Они ри-
суют, вышивают крестиком, со-
чиняют музыку и песни, которые 
обязательно исполняют в кругу 
друзей — на фестивалях «Мело-
дия души» и «Под звуки нежного 
романса». 

Гостеприимство
Эта семья всегда рада гостям. 

Благодаря проекту промышлен-
ного туризма Михайловский ГОК 
только в 2023 году посетили свы-
ше 2 000 человек.

Создающая драконов

Общество

УВЛЕЧЕНИЯ

Как лаборант-эколог «приручила» свою творческую энергию

Евгений Дмитриев
Фото Владимира Авдеева

Лаборант Яна Еф-
ремова работа-
ет в управлении 
экологического 
контроля и охра-

ны окружающей среды. Каж-
дый день она определяет 
уровень содержания газа и 
пыли в цехах фабрики оком-
кования. Сделав измерения, 
анализирует полученные по-
казатели, сравнивает их с 
нормативами.

— Моя работа — сплош-
ная математика, — признаёт-
ся она. — После неё нередко 
возникает желание заняться 
творчеством.

Яна нашла простой, но 
эффективный выход. В дет-
стве она неплохо рисовала. В 
то время, как и все школьни-
ки, использовала акварель, 
карандаши и фломастеры. 
Но сейчас решила поднять 
своё школьное увлечение 
на новый, более «взрослый» 
уровень.

— Меня увлекло рисова-
ние сухой пастелью, — рас-
сказывает она. — Как мелка-
ми на асфальте. Только вмес-
то него — холст.

Специальным каранда-
шом Яна выводит контуры 
будущего рисунка. Потом за-
крашивает их: наносит су-
хую пастель и, не спеша, ра-
стушёвывает её — размазы-
вает пальцами, пока краска 

не достигает нужного тона.
— Мне нравятся экзоти-

ческие сюжеты, — продолжа-
ет художница. — Например, 
люблю рисовать портреты 

женщин из Азии или Афри-
ки. А ещё — тигров, пантер, 
гепардов.

В середине декабря Яна 
решила изобразить восточ-
ный символ наступающего 
года — зелёного деревянно-
го дракона.

— Он олицетворяет энер-
гию, лидерство и уверенность 
в себе, — поясняет Яна. — Эти 
качества присущи моим кол-
легам с Михайловского ГОКа. 
Хочу пожелать нам всем не 
сдавать свои позиции, посто-
янно двигаться вперёд и до-
стигать поставленных целей! 

< Зелёный 
деревянный 
дракон — 
символ 
наступающего 
года

/ Недостаток творчества на работе Яна Ефремова 
компенсирует дома, за мольбертом

< Одна из работ худож-
ницы — портрет африкан-
ской женщины

< Зелёный
деревянный 
дракон — 
символ 
наступающе
года

• ГОД СЕМЬИ

Семья горняков
Что общего у «ячейки общества» и коллектива комбината

• БЛАГО ТВОРИ

Поздравления —
фронтовикам
Представители Михайловского 
ГОКа поздравили с Новым годом 
ветеранов Великой Отечественной 
войны.

Пиджак с боевыми наградами быв-
ший работник МГОКа Георгий Семё-
нович Свинарёв надевает в особых 

случаях, чаще всего — в День Победы. По-
здравление от управляющего директора 
Михайловского ГОКа, которое передали 
ему сотрудники социального управления, 
профсоюзного комитета и Совета ветера-
нов, он тоже принимал в своей парадной 
форме.
Когда началась война, ему, мальчишке из 
села Расторог Железногорского района, 
едва исполнилось пятнадцать. Через два 
года парень получил повестку из воен-
комата. Боевое крещение принял под 
Оршей в Белоруссии, а завершил войну 
в Кёнигсберге. В мирное время Георгий 
Семёнович четверть века работал маши-
нистом экскаватора в карьере комбината. 
Его товарищ и коллега Виктор Погорелов 
попал в Красную Армию в 15 лет. Маль-
чишка подделал документы, прибавив се-
бе год. В июне 43-го его направили в учеб-
ный отряд подводного плавания Тихооке-
анского флота, а в ноябре он принял при-
сягу и был зачислен в экипаж подводной 
лодки. После победы над фашистской Гер-
манией участвовал в военных действиях 
против Японии.
На Михайловском ГОКе Виктор Макси-
мович четверть века работал машинистом 
тепловоза. Всегда был примером для мо-
лодёжи, воспитал немало железнодорож-
ников. За трудовые успехи награждён ор-
денами «Знак Почёта» и «Октябрьской Ре-
волюции». 
Коллектив комбината не забывает о воин-
ском подвиге своих бывших работников. 
Михайловский ГОК системно поддержива-
ет ветеранов-фронтовиков, ежегодно вы-
деляет им материальную помощь, помога-
ет решать бытовые проблемы. И всегда по-
здравляет с праздниками.

Юлия Ханина
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Общество

Дворец Горняков
30 декабря и 4 января
16:00
Театрализованное представление 
«Через 9 туманов будет зима». 
Билеты в кассе и онлайн 
https://кц-русь.рф/приобрести-билет/

Утренники для детей работников МГОКа
29 декабря
14:00
ЦЭТЛ, ЭЦ, РУ, ДШ, АТУ.
16:00
ОФ, УЖДТ, АТУ, ЦПП, ФОК, УПЗЧ.
30 декабря
11:00
ФОК, БВУ, УРМЭО, ОФ, Управление МГОКа. 
14:00 – УЖДТ, УГП, УПЗЧ, РУ.
2 января
11:00
ЦЭТЛ, РУ, УГП, УПЗЧ.
14:00
Управление МГОКа, УПЗЧ, УТК, ДСФ.
16:00
БВУ, УРМЭО, ОФ, УЖДТ.
3 января
11:00
ЭЦ, АТУ, РУ, ОФ. 
14:00
ФОК, АТУ, УЖДТ, УТК.
16:00
УЖДТ, УГП, ОФ, Управление МГОКа.

Культурный центр «Горница» (ул. Ленина, 54/3)

3 января
14:00
Новогодний спектакль «Волшебная книга, 
или Праздник с домовыми». 

Краеведческий музей
30 декабря, 3 и 6 января
16:00
Выставка «Новый год: от Петра I до современности».
3 января
11:00
Мастер-класс «Кукла Колокольчик».
6 января
14:00
Тематическая экскурсия «ТОП-10. 
Удивительные экспонаты».

Соревнования для всех 
1 января
11:00
Площадь Дворца горняков
Новогодний забег.
4 января
11:00 
Стадион «Горняк»
Лыжная гонка. 

• ТРАДИЦИИ

Горняцкие ёлки
Под Новый год Михайловский ГОК подарил 
железногорцам несколько традиционных 
праздничных представлений.

Радость дарить подарки
Руководители комбината снова стали участниками всерос-
сийской благотворительной акции «Ёлка желаний». Вме-
сте с представителями городских и областных властей они 
вручили подарки детям из 26 железногорских семей, кото-
рые попали в трудную жизненную ситуацию или воспитыва-
ют ребёнка с ОВЗ. Мечты, записанные на бумажных ёлоч-
ных игрушках — планшет, сертификат на поездку в Санкт-
Петербург, телевизор, умные часы, смартфон, 3D-очки и 
многое другое — стали реальностью. К примеру, управляю-
щий директор Михайловского ГОКа Антон Захаров подарил 
Алёше и Тимофею Сокольниковым коньки и велосипед. 

Новогодняя аллея
Аллея имени Андрея Варичева обрела новогодний вид: во-
лонтёры Михайловского ГОКа установили на ней празднич-
ную ёлку. Открывали её весело: добровольцы комбината 
устроили спортивный праздник для железногорской детво-
ры. Ученики городской школы № 7, гимназии № 10 и лицея 
№ 12 состязались в перетягивании каната и рыцарских за-
бавах, поднимали гири и водили хороводы.

Рандеву со Змеем-Горынычем
Ещё одна традиция горняков — в канун Нового Года устра-
ивать праздник для ребят из многодетных и малообеспе-
ченных семей, Верхне-Любажской школы-интерната, же-
лезногорской коррекционной школы и организации «Ра-
венство». В этот раз детворе показали сказку «Через 9 ту-
манов будет зима». В ней забавные персонажи-животные 
застряли в бесконечной осени, потому что время остано-
вилось. Сдвинуть стрелки часов и попасть в Новый год им 
помогли обаятельные сказочные педагоги Академии вре-
мени. В поисках магии герои встретились и со Змеем-
Горынычем — чудом декораторского мастерства. Это фан-
тастическое существо потрясло юных зрителей своими 
размерами, умением говорить всеми своими головами и 
махать хвостом. А после спектакля дети водили хоровод 
вокруг ёлки и танцевали. 

‐ Директор по социальным вопросам МГОКа, 
депутат Курской областной Думы Борис Сорокин 
исполняет желание юного железногорца

‐ Молодецкие забавы у нарядной ёлочки

‐ Даже отрицательные сказочные персонажи 
в финале представления стали добрыми и милыми

Каток «Юбилейный»
Массовые катания
30 декабря, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 января – с 9:00 до 22:00.
31 декабря – с 9:00 до 18:00. 
1 января – с 14:00 до 22:00.

Профсоюзный час 
для сотрудников МГОКа
3, 5 и 8 января – с 12:00 до 13:00
4 января – с 13:30 до 14:30
6-7 января – с 12:30 до 13:30.  
Для прохода на лёд необходимо предъявить пропуск 
и профсоюзный билет. Прокат коньков платный.

Бассейн «Нептун»
Бассейн
31 декабря – санитарный день.
1 января – 17:00, 19:00 и 21:00.
2-8 января – 8:00, 9:00, 11:00, 13:00, 15:00, 17:00, 
19:00, 21:00.
Тренажёрный зал 
1 января – с 17:00.
2-8 января – по расписанию тренажёрного зала.

Бассейн «Альбатрос»
1 и 7 января – выходной.
30 декабря и 2, 3, 4, 5, 6 января – 10:00, 11:00, 
12:00, 13:00, 16:00, 17:00, 18:00, 19:00, 20:00, 21:00.
31 декабря – 12:00, 13:00, 14:00, 15:00, 16:00, 17:00, 
18:00, 19:00.
8 января – 13:00, 16:00, 17:00, 18:00, 19:00, 20:00, 
21:00.

Кинотеатр «Русь»
«Три богатыря и Пуп Земли» 6+
«Бременские музыканты» 6+
«Холоп 2» 12+
Подробная информация по датам 
и сеансов на сайте кинотеатра.

Площадь культурного центра «Русь»
2-7 января
12:00
Развлекательная программа 
«Чудеса у новогодней ёлки». 

  Выдача подарков для детей   
  работников Михайловского ГОКа
  Дворец горняков
  27-30 декабря – с 10:00 до 18:00.
  31 декабря – 3 января – с 10:00 до 16:00

Новогодняя афиша
Как весело и интересно провести праздничные дни

Юлия Ханина, Алена Мяснянкина
Фото Владимира Авдеева, Валентина Косогова

6+

а
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Выезд в район. 
Вызов бесплатно.
8-920-709-66-79, 
8-800-550-66-79.

РЕМОНТ 
ХОЛОДИЛЬНИКОВ 

НА ДОМУ.

реклама По вопросам доставки 
газеты «Курская руда» 
обращаться по телефону:

9-62-65.

реклама

Разное

РЕК ЛАМА  8 (47148) 96265 • РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ  8 (47148) 96265

> Грузовые перевозки. Квартирные переезды. 
Услуги грузчиков. А/м «Газель», дл. 4,2 м, выс. 2,1 м, 
г/п 1,5. Тел.: 8-960-685-28-20.

> Грузоперевозки, услуги грузчиков. 
Строительные работы. Мастер на час, спил деревьев,
другие работы. Тел.: 8-950-875-81-83, 8-910-211-44-65.

> Ремонт квартир, обои, шпатлёвка, линолеум, 
ламинат. Тел.: 8-910-315-33-10.

> Ремонт бытовых холодильников и морозильных 
камер на дому. Качество. Гарантия. Выезд в район. 
Огромный выбор и наличие запчастей. Большой опыт! 
Тел.: 8-919-273-73-18, 8-904-520-12-68.

> АО «Михайловский ГОК им. А. В. Варичева» пред-
лагает к реализации организациям и частным лицам 
щебёночную продукцию различных фракций. За допол-
нительной информацией просьба обращаться по
тел.: (47148) 9-62-80, 9-41-80.

СКОРБИМ...

Совет ветеранов МГОКа и коллективы подразделений 
глубоко скорбят по поводу смерти бывших работников: 
РУ — Шепелева Петра Федотовича; ОФ — Басенко Веры 
Павловны, Суховой Лидии Николаевны; УАТ — Толдонова 
Алексея Николаевича; УЖДТ — Давлетшиной Назии 
Мингазовны — и выражают искреннее соболезнование 
родным и близким покойных, разделяя с ними боль и 
горечь утраты.

реклама

• ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Совет ветеранов 
МГОКа поздрав-
ляет с юбилеем 

Надежду Александров-
ну Проценко, Нико-
лая Петровича Стряпу-
хина, Антониду Федо-
товну Польскую, Анну 
Ивановну Нагаевскую, 
Валентину Васильев-
ну Овсянникову, Нико-
лая Ивановича Ларич-
кина, Наталью Михай-
ловну Гаман, Николая 
Ивановича Зуева, Нико-
лая Федоровича Сивцо-
ва, Николая Иванови-
ча Митюрина, Валенти-
ну Александровну Сухо-
рукову, Ивана Ивано-
вича Шепырева, Раису 
Николаевну Куликову, 
Анну Ивановну Андрю-
хову, Валентину Его-
ровну Сахарову, Вла-
димира Александрови-
ча Дьяконова, Валенти-
ну Петровну Музалеву, 
Виктора Афанасьеви-
ча Банько, Ольгу Генна-
дьевну Кривонос, Оль-
гу Ивановну Кабанову, 
Любовь Ивановну Поля-
кову, Виктора Василье-
вича Хряпина, Виталия 
Васильевича Космыни-
на, Дмитрия Николае-
вича Тебенева, Жами-
лю Нурсултановну Сле-
сареву, Александру Сте-
пановну Лукьянчико-
ву, Сергея Николаеви-
ча Вожова, Татьяну Гри-
горьевну Коломейцеву, 
Михаила Антоновича 
Соловьева, Евгения Фе-
доровича Громенкова, 
Алексея Ивановича Ха-
тюхина, Лидию Адоль-
фовну Чепелеву, Нико-
лая Никитовича Рома-
нова, Виктора Влади-
мировича Руднева, Та-
тьяну Петровну Лагут-
кину, Юрия Георгиеви-
ча Амбарцумяна, Оль-
гу Ивановну Беседину, 
Сергея Михайловича 
Мазурова, Татьяну Фе-
доровну Малахову, Ан-
ну Федоровну Василье-
ву, Татьяну Гаврилов-
ну Минакову, Татьяну 
Сергеевну Локтионову, 
Галину Петровну Сот-
никову, Людмилу Ива-
новну Кочулистову, Ма-
рию Ивановну Алешки-
ну, Ивана Алексеевича 
Цвикевича, Александру 
Алексеевну Цангель, 
Василия Михайловича 
Волкова.

С юбилеем, 
ветераны!

ре
кл
ам
а

реклама

«МГОК-Здоровье»
2 и 5 января
с 9:00 до 12:00 — первичный 
и повторный приём для заболевших 
работников ОРЗ/ОРВИ, кабинет КТ, 
лабораторная диагностика и центр 
выписки листков нетрудоспособно-
сти, приём врача-педиатра и 
врача-невролога (невролог только 
5-го января).
Приём будет осуществляться без 
предварительной записи. При себе 
иметь медицинский полис, СНИЛС, 
пропуск. 
Телефон для справок: 
8-920-261-52-36

Железногорская 
городская больница 
(ул. Курская, 76)
30 декабря, 2 и 5 января
с 9:00 до 14:00 работает фильтр.

3 и 6 января
с 9:00 до 14:00 — работа фильтра 
для первичных и повторных приёмов 
заболевших, приём врача терапевта, 
травматолога, хирурга, невролога.

Детская поликлиника 
30 декабря, 3 и 6 января
с 9:00 до 14:00 часов — приём врача-
педиатра.

• ВНИМАНИЕ

• ЭКОЛОГИЯ

График работы
медицинских учреждений в праздничные дни

Анализ проб атмосферного воздуха

Специалисты анали-
тической лаборато-
рии УЭК и ООС МГОКа 

с 18 по 22 декабря отобрали 
15 проб атмосферного воз-
духа в контрольных точ-
ках ближайшей от произ-
водственных объектов жи-
лой застройки. Фактическая 
концентрация контролиру-
емых веществ (взвешенных 
частиц (пыли), диоксида се-
ры, оксида углерода, диок-
сида азота) не превышает 

значения предельно допус-
тимых концентраций со-
гласно требованиям гигие-
нических нормативов. 

Лаборатория осущест-
вляла контроль за соблюде-
нием нормативов предель-
но допустимых выбросов 
(ПДВ) на источниках вы-
бросов комбината в атмос-
феру. Её сотрудники отобра-
ли 27 проб на ФОК и 9 проб в 
УПЗЧ. Несоответствий нор-
мативам ПДВ не выявили.

Также экологи отобра-
ли и проанализировали 
22 пробы питьевой во-
ды. Несоответствий нор-
мативным значениям не 
выявили.
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